STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2
IM. JANA PAWLA 11
W KROSCIENKU NAD
DUNAJCEM



Na podstawie:

Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencji o Prawach Dziecka uchwalonej przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe- Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2017 r. poz. 60 z pdzn. zm.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzn. zm.);
Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z pdzn.
zm.);

Ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie o$Swiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z p6zn.
zm);

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t. j. Dz. U.
z 2017 r. poz. 1257);

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdlowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz.
649);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogodlnego dla branzowej szkoly I stopnia,
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia
ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych
plandéw nauczania dla publicznych szkot (Dz. U. z 2017 r. poz. 703);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan
wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1534);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie egzaminu
osmoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym; (Dz. U. z 2017
r. poz. 1578);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569);



Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1322);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie
w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu
seksualnym cztowieka, o zasadach swiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci
rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i srodkach §wiadomej prokreacji zawartych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego (Dz. U. z 2014 r. poz. 395)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 czerwca 2017 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych
wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach $wiadomego i1 odpowiedzialnego
rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach
swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1117)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegblowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztatcenia os6b niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami
polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych
panstw (Dz. U. z 2017 r. poz. 1655);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
1 placowkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6 poz. 69 z pdzn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r.
w sprawie warunkOw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoly
1 placowki krajoznawstwa 1 turystyki (Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz. 1516 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowiazkowego przygotowania przedszkolnego dzieci 1 indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (dz. U. z 2014 r. poz. 1157).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 z pdzn. zm.)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2011 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U.
z 2011 r. Nr 175 poz. 1042).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogodlnego w poszczegdlnych
typach szkot (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015r. poz. 843)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegbtowych warunkoéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego (Dz. U. z 2016r. poz. 2223)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie rodzajow
innych form wychowania przedszkolnego, warunkow tworzenia i organizowania tych form
oraz sposobu ich dziatania (Dz. U. z 2017 r. poz. 1657)



ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1.

1. Ustalona przez Rad¢ Gminy w Kroscienku nad Dunajcem pelna nazwa szkoty brzmi:
Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta II w Kroscienku nad Dunajcem.

2. Ustalona nazwa jest zasadniczo uzywana przez szkole w pelnym brzmieniu.

3. Na pieczeciach i1 stemplach mozna uzywac czytelnego skrotu.

§ 2.

Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawla II w Kroscienku nad Dunajcem miesci si¢
w budynku przy ulicy Bialy Potok 1 w Kro$cienku nad Dunajcem.

Budynek szkoty jest objety monitoringiem wizyjnym za pomocg urzadzen rejestrujacych
obraz we wszystkich godzinach w ciggu dnia i nocy.

§ 3.

Obwod Szkoty obejmuje miejscowos¢ Grywald, ulice: Jana Pawta II, Palenicka, Pod Tylka,
Przylasek; miejscowos¢ Kroscienko nad Dunajcem, ulice: Biaty Potok, Jagiellonska od nr 122
w gore, Katy, Niwki, Tylka.

§ 4.

1. Organem prowadzacym szkote¢ jest Gmina Kroscienko nad Dunajcem z siedzibg przy:
Rynek 35, 34- 450 Kroscienko nad Dunajcem.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator O$wiaty.

§ 5.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) ,,szkole”- nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowag nr 2 im. Jana Pawta II
w Kroscienku nad Dunajcem;

2) ,punkcie przedszkolnym”- nalezy przez to rozumie¢ inng formg¢ wychowania
przedszkolnego, w ktorej dzieci realizuja podstawg programowa wychowania
przedszkolnego;

3) ,rodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ réwniez prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem,;

4) ,,Dyrektorze szkoly, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow, samorzadzie
uczniowskim” — nalezy przez to rozumie¢ organy szkoty;

5) ,.statucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta II
w Kro$cienku nad Dunajcem;

6) ,,uczniach” - nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mtodziez uczgszczajacych do szkoty
podstawowej oraz oddziatéw gimnazjalnych, az do ich wygasnigcia;

7) ,dzieciach”- nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczgszczajace do punktu przedszkolnego;

8) ,zindywidualizowanej S$ciezce”- nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio
zindywidualizowang $ciezke realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia (formy pomocy
psychologiczno- pedagogicznej udzielanej dziecku czy uczniowi);



9) ,,wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono
jeden oddzial w szkole;

10) ,,nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikoéw pedagogicznych szkoty;

11) ,,organie sprawujacym nadzor pedagogiczny” - nalezy przez to rozumie¢
Matopolskiego Kuratora Oswiaty;

12) ,,Organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Krosécienko nad
Dunajcem;

13) ,,MEN”- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

§ 6.

Szkotla Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta II w Kro$cienku nad Dunajcem jest szkota publiczna,
ktora:
1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;
4) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawe
programowa ksztatcenia ogolnego;
5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

§7.

1. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat i sktada si¢ z dwdch etapow:
1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-111 - edukacja wczesnoszkolna;
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.

2. W szkole dziata punkt przedszkolny, ktéry stwarza mozliwos¢ przygotowania
przedszkolnego dla dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

3. W strukturg szkoly wiaczono II i Il oddziaty gimnazjalne z Publicznego Gimnazjum im.
Jana Pawta II w Kro$cienku nad Dunajcem.

ROZDZIAL 11
Cele i zadania szkoly

§ 8.

Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz wydanych na jej
podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z ideami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konwencji o Prawach Dziecka,
a takze programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

§9.

1. Glownym zadaniem szkoty jest przekazywanie uczniom rzetelnej wiedzy, ksztalcenia ich
umiejetnosci 1 wychowawczego wspomagania ich rozwoju osobowego.
2. Szkota w zakresie nauczania, cO Stanowi jej zadanie specyficzne, zapewnia uczniom
W szczegblnosci:
1) nauke poprawnego i swobodnego pisania i czytania ze zrozumieniem;
2) poznawaniec wymaganych poj¢¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia;



3) rozwijanie zdolnosci dostrzegania rdéznego rodzaju zwigzkéw 1 zalezno$ci
(przyczynowo — skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.);

4) rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego;

5) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawcza samag
w sobie w sposOb integralny, prowadzacy do lepszego zrozumienia $wiata, ludzi
I siebie;

6) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

7) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej.

3. W szkole uczniowie powinni ksztalci¢ swoje umiejetnosci wykorzystywania zdobywanej
wiedzy, aby w ten sposob lepiej przygotowac si¢ do pracy w warunkach wspotczesnego
Swiata. Nauczyciele stwarzaja uczniom warunki do nabywania nastgpujacych
umiejetnosci:

1) planowania, organizowania i oceniania wlasnej nauki, przyjmowania za nig coraz
wiekszej odpowiedzialnosci;

2) skutecznego porozumiewania si¢ w roéznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu
widzenia 1 uwzglednienia pogladéw innych ludzi;

3) poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych
wystapien;

4) efektywnego wspotdziatania w zespole 1 pracy w grupie, budowanie wigzi
mig¢dzyludzkich;

5) podejmowanie indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na gruncie
zachowania obowigzujacych norm;

6) rozwigzywania problemow w tworczy sposob;

7) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

8) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych do$wiadczen
1 nawykow;

9) rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

10) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
| problemow spotecznych.

4. Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie obowigzki
rodzicow, powinni zmierza¢ do tego, aby uczniowie w szczegolnosci:

1) znajdowali w szkole Srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, moralnym, duchowym);

2) rozwijali w sobie dociekliwos¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy,
dobra 1 pickna w §wiecie;

3) mieli $wiadomos$¢ zyciowej umiejetnosci zaroOwno poszczegdlnych przedmiotow
szkolnych jak i catej edukacji na danym etapie edukacyjnym;

4) stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, godzac umiejgtnie dazenie do dobra wlasnego z dobrem
innych, odpowiedzialno$¢ za siebie z odpowiedzialnoscig za innych, wolno$¢ wlasna
z wolnoscig innych;

5) poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia wielkich celow
zyciowych 1 warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w $wiecie;

6) uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spotecznego oraz
przygotowali si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie, w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztalcenia postaw patriotycznych;

7) przygotowali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboroéw
I hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia sig;



8) ksztattowali w sobie postawe¢ dialogu, umiejetno$¢ stuchania innych i rozumienia ich
pogladow; umieli wspoldziataé 1 wspottworzy¢ w szkole wspdlnote nauczycieli
1 uczniow.

5. W szkole nauczyciele wprowadzaja uczniow w $wiat wiedzy naukowej: wdrazaja ich do
samodzielno$ci; pomagajg im w podejmowaniu decyzji dotyczacej kierunku dalszej
edukacji i przygotowujg do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym.

6. Edukacja w szkole, wspomagajac rozwoj ucznia jako osoby i wprowadzajac go w zycie
spoteczne, powinna przede wszystkim:

1) wprowadzi¢ ucznia w $wiat nauki przez poznanie j¢zyka, poj¢é, twierdzen i metod
wlasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie umozliwiajacym dalsze
ksztalcenie;

2) rozbudza¢ i rozwija¢ indywidualne zainteresowania ucznia;

3) wprowadza¢ ucznia w $wiat kultury i sztuki;

4) rozwija¢ umiejetnosci spoteczne ucznia przez zdobywanie prawidlowych do§wiadczen
we wspolzyciu 1 wspotdziataniu w grupie réwiesniczej.

7. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania obejmujacy cata dziatalno$¢ szkoly z punktu

widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty.

8. Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmuja wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole, wspomagani przez pozostatych jej pracownikOw poprzez program
wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy:

1) wszystkie tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) wszystkie tresci i zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb

rozwojowych ucznidw oraz potrzeb §rodowiska, skierowane do ucznidow, rodzicow
I nauczycieli.

9. Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddziatywanie na ucznia,
aby lepiej radzit sobie w zyciu z rozwigzywaniem problemow, aby rozumiat siebie, umiat
wspolzy¢ z innymi 1 potrafil réwniez znajdowa¢ w samym sobie oparcie w trudnych
sytuacjach oraz czul si¢ bezpiecznie w srodowisku szkolnym.

§ 10.

Szkota:

1) dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze umozliwia korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

2) umozliwia pobieranie nauki przez dzieci i mlodziez niepetnosprawna, niedostosowana
spotecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

3) umozliwia realizowanie zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programow
nauczania oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych.

§ 11.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej i religijnej przez:
1) prowadzenie nauki religii/etyki;
2) kultywowanie tradycji narodowych i patriotycznych w czasie trwania uroczysto$ci
szkolnych i lokalnych;



3) organizowanie w roznych formach uroczysto$ci z okazji $wigt panstwowych
I narodowych.

§ 12.

1.

Szkota organizuje i udziela uczniom oraz dzieciom uczeszczajacym do punktu

przedszkolnego i ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

poprzez:

1) diagnozowanie Srodowiska dzieci;

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka
1 umozliwianie ich zaspokajania;

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii dziecka;

4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod dzieci, rodzicOw
I nauczycieli;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mlodziezy;

6) umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

7) udzielanie wsparcia dziecku uzdolnionemu;

8) badanie dojrzatosci szkolnej dziecka;

9) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

10) wspieranie nauczycieli i specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno -

pedagogiczne;j.

Zadania szkoty, o ktorych mowa w ust.1 realizowane sa we wspodlpracy z rodzicami,

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi,

nauczycielami i innymi pracownikami, innymi szkotami oraz podmiotami dziatajacymi na

rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku/ uczniowi polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych 1 czynnikéw $Srodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu wspierania potencjatu
rozwojowego dziecka/ ucznia i stwarzania warunkéow do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w Srodowisku spotecznym.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy ucznia, rodzicow,

dyrektora szkoty, nauczyciela lub specjalisty prowadzacych zajecia z uczniem/ dzieckiem,
pielegniarki, poradni, pomocy nauczyciela, asystenta nauczyciela, osoby niebgdacej
nauczycielem ale posiadajace] przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za
odpowiednie do prowadzenia danych zaje¢, pracownika socjalnego, asystenta rodziny,
kuratora sagdowego, organizacji pozarzadowej czy instytucji dzialajgcej na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

6. Potrzeba objecia ucznia czy dziecka pomocg psychologiczno- pedagogiczng w szkole

wynika:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

6) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;;
7) z choroby przewleklej;



8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i1 kontaktami §rodowiskowymi;

11) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z roéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczedniejszym ksztalceniem za
granica.

7. W szkole pomocy psychologiczno- pedagogicznej dzieciom uczeszczajacym do punktu
przedszkolnego oraz uczniom szkoty udzielajg zatrudnieni:
1) Nauczyciele;
2) Pedagog;
3) Logopeda;
4) Doradca zawodowy.

§ 13.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem/
dzieckiem punktu przedszkolnego oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli
1 specjalistow.

2. Szkota udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia organizowanych dla ucznidow i dzieci szczegolnie
uzdolnionych (liczba uczestnikow tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 0sob);
2) zajg¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ organizowanych dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci ich nauki,
3) zaje¢ dydaktyczno- wyrdéwnawczych organizowanych dla uczniow majacych trudnos$ci
w nauce, w szczegllnosci, w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ nie moze przekroczyc¢ 8 osob.
4) zaje¢ specjalistycznych organizowanych wg potrzeb ucznidow i dzieci tj.:
a) korekcyjno- kompensacyjnych organizowanych dla uczniow i dzieci z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig.
Liczba uczestnikoéw tych zaje¢ wynosi do 5 osob.
b) logopedycznych organizowanych dla uczniéw i dzieci z deficytami kompetencji
1 zaburzeniami sprawnosci jezykowych. W zajeciach moze uczestniczy¢ do 4 osob;
) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne organizowanych dla uczniow
i dzieci przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby
uczestnikow jest uzasadnione potrzebami uczniow.
d) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym organizowanych dla ucznidw i dzieci z
zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi, majacymi problemy w funkcjonowaniu
w szkole, w tym w punkcie przedszkolnym, oraz z aktywnym i pelnym
uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow w tych zajeciach nie moze
przekraczac 10 osob.
5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu (uzupehniajgce dziatania
szkoty w zakresie doradztwa zawodowego dla uczniow);
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11.

6) zindywidualizowanej S$ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia organizowanych dla
dzieci 1 ucznidéw, ktoérzy moga uczeszezaé do szkoly (punktu przedszkolnego), ale ze
wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace np. ze stanu zdrowia, nie moga
realizowaé wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego czy zaje¢ edukacyjnych
wspolnie rowiesnikami w punkcie przedszkolnym czy szkolnym 1 wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych;

7) porad i konsultacji.

. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zaj¢cia wychowania przedszkolnego czy

zajecia edukacyjne realizowane indywidualnie z dzieckiem czy uczniem oraz wspdlnie
z oddziatem szkolnym czy przedszkolnym.

. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ realizowanych indywidualnie ustala dyrektor (na

wniosek rodzicow, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej,
z ktorej wynika potrzeba objecia dziecka czy ucznia pomocg w tej formie).

Uczen/ dziecko objete pomocg w formie zindywidualizowanej S$ciezki realizuje
odpowiednio program  wychowania przedszkolnego czy programy nauczania
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych (w szczegdlnosci
z potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia).

. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem/ uczniem objetym zindywidualizowang

Sciezka podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka/ ucznia
w szkole.

. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) dzieci/ uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym:;
2) dzieci/ ucznidow objetych indywidualnym rocznym obowigzkowym przygotowaniem
przedszkolnym czy indywidualnym nauczaniem

. Godzina zaje¢, o ktorych mowa w ust. 2 pkt od 1 do 5 niniejszego paragrafu nie moze by¢

dluzsza niz 45 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydluzenie
lub skrocenie tego czasu, z zachowaniem ustalonego dla dziecka/ ucznia tgcznego
tygodniowego czasu tych zajec.

. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 do 4 prowadzg nauczyciele i1 specjalisci posiadajacy

kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ i prowadzi si¢ je przy
wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom wuczniéw i nauczycielom
polega na ich wspieraniu w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
I dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwickszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom. Pomoc ta jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen prowadzonych przez nauczycieli i specjalistow.
Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow
udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole na wniosek dyrektora
zapewniajg poradnie oraz placoéwki doskonalenia nauczycieli.

§ 14.

1.

W razie stwierdzenia, ze uczen/ dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielajg mu tej pomocy w trakcie biezacej pracy
oraz informuje o tym wychowawce oddzialu (w przypadku gdy pomoc begdzie dotyczyta
ucznia szkoty), badz dyrektora (w przypadku gdy pomoc bedzie dotyczyta dzieci
uczeszcezajacych do punktu przedszkolnego).
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. Wychowawca oddziatu:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi,

2) informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy- jesli stwierdzi taka
potrzebe;

3) informuje dyrektora szkoty o koniecznosci objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczna;

4) wnioskuje do dyrektora szkoty co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania
oraz wymiaru godzin;

5) planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami
ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami prowadzacymi
zajgcia z uczniem, oraz poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

6) informuje rodzicOw ucznia o potrzebie objecia go pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie indywidualnej rozmowy.

. Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobg, ktorej zadaniem bedzie

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

uczniom.

. W przypadku objecia pomoca psychologiczno- pedagogiczng dziecka uczeszczajacego do

punktu przedszkolnego zadania wymienione w ust. 2 pkt 1, 2, 5 oraz 6 wykonuje dyrektor

szkoty.

. Dyrektor szkoty ustala i informuje na piSmie rodzicoOw dziecka/ ucznia, ktory bedzie objety

pomoca psychologiczno- pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie ich

udzielania oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane.

. Wychowawca ma prawo zwola¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale

w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiggnigcia opinii nauczycieli,

wypracowania wspolnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy

z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

. Rodzic ma prawo do odmowy s$wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

. W przypadku gdy w wyniku udzielania uczniowi czy dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastgpuje poprawa jego funkcjonowania w szkole (w tym w punkcie
przedszkolnym), dyrektor, za zgoda rodzicow wystepuje do publicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy problemu,
w celu jego rozwigzania.

. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do ucznidw i dzieci posiadajacych

orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni.

Przy planowaniu udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla tych uczniow/

dzieci uwzglednia si¢ rowniez zalecenia zawarte w tych orzeczeniach czy opiniach.

§ 15.

1. Dzieci 1 ucznidw niepetnosprawnych oraz ucznidow niedostosowanych spolecznie
1 zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej
organizacji nauki 1 metod pracy szkota obejmuje ksztalceniem specjalnym.
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2. Szkota organizujac ksztatcenie specjalne zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzgt specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci/ ucznidéw;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w § 13;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci/ ucznidow, w szczegodlnosci
zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne (dyrektor powierza
prowadzenie tych zaj¢¢ nauczycieclom i specjalistom posiadajgcym kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka czy ucznia).

5) integracje dzieci/ ucznidw ze $rodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi/
uczniami pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

3. W zaleznos$ci od stopnia niepetnosprawnosci intelektualnej dziecka czy ucznia organizuje
si¢ ksztalcenie i wychowanie, ktore umozliwia mu nauke w dostgpnym dla niego zakresie,
usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacj¢ oraz zapewnia mu
specjalistyczng pomoc i opieke.

4. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotu sktadajacego si¢
z nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajgcia z dzieckiem. Na wniosek dyrektora w
spotkaniach zespotu moze uczestniczy¢ rowniez przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc nauczyciela, a na
wniosek lub za zgoda rodzicéw inne osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog, pedagog,
logopeda lub inny specjalista. Prace zespotu koordynuje wychowawca oddzialu, do
ktérego uczgszcza dziecko/ uczen badz nauczyciel lub specjalista prowadzacy zajecia z
dzieckiem/ uczniem, wyznaczony przez dyrektora szkoty.

5. Spotkania zespolu odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku szkolnym, przy czym
o terminie spotkania kazdorazowo informowani s3 pisemnie rodzice dziecka/ ucznia gdyz
maja oni prawo uczestniczy¢ w tym spotkaniu. Nalezy pamietac, ze osoby biorgce udziat
w spotkaniu obowigzane sa do nieujawniania poruszanych tam spraw, ktore moga
narusza¢ dobra osobiste ucznia/ dziecka, jego rodzicoOw, nauczycieli, specjalistow
prowadzacych zajecia z dzieckiem czy uczniem, a takze innych osdb uczestniczacych
w tym spotkaniu.

6. Zespot, o ktérym mowa w ust. 4, opracowuje dla dziecka/ ucznia objetego ksztatceniem
specjalnym indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zwany dalej
,programem”, ktory zawiera:

1) zakres i sposob dostosowania programu wychowania przedszkolnego oraz wymagan

edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka lub ucznia, przez zastosowanie odpowiednich metod i form
pracy;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia

z dzieckiem lub wuczniem, ukierunkowane na poprawe jego funkcjonowania

1 wzmocnienie jego uczestnictwa w zyciu szkoty (w tym oddzialu przedszkolnego)

z tym, ze w przypadku:

a) dziecka lub wucznia niepelnosprawnego — zakres dziatan o charakterze
rewalidacyjnym,
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13.

14.

15.

b) ucznia niedostosowanego spoleczniec — zakres dzialan o charakterze
resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym — zakres dzialan
0 charakterze socjoterapeutycznym,

3) formy i okres udzielania dziecku lub uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, ustalone
przez dyrektora szkoly zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz zakres wspoéldziatania z poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi, innymi instytucjami
dziatajagcymi na rzecz rodziny 1 dzieci, specjalnymi os$rodkami szkolno-
wychowawczymi, miodziezowymi os$rodkami wychowawczymi i mtodziezowymi
osrodkami socjoterapii;

a) zajecia rewalidacyjne + resocjalizacyjne i1 socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia, a takze zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego oraz zaj¢cia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
realizowane w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej- w przypadku
uczniow klas VII- VIII oraz oddziatéw gimnazjalnych,

5) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami dziecka lub ucznia;

6) w przypadku uczniéw niepetnosprawnych rodzaj i sposoéb dostosowania warunkow

organizacji ksztatcenia do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia

W programie moze by¢ wskazana potrzeba realizacji wybranych zaje¢ wychowania

przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej

do 5 dzieci/ uczniow.

Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na okres na jaki

zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie dluzszy jednak niz etap

edukacyjny.

Na podstawie opracowanego programu dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego Ilub program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych dziecka czy ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych.

. Zespot, o ktorym mowa w ust. 4, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje

okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac

ocene efektywnos$ci programu oraz w miarg potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) o jeden rok - na | etapie edukacyjnym;

2) o dwa lata - na Il etapie edukacyjnym.

. Z wnioskiem o wydluzenie okresu nauki dla ucznia moga wystapi¢: rodzic ucznia,

wychowawca klasy, nauczyciele lub specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem.

Whiosek o wydtuzenie etapu edukacyjnego sktadany jest do zespotu, o ktorym mowa w

ust. 4 niniejszego paragrafu.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi, o ktorym mowa w ust. 11 niniejszego
paragrafu podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, o ktéorym mowa w ust. 4, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia
uczniowi okresu nauki, w szczegdlnosci z powodu znacznych trudnosci w opanowaniu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz

2) zgody rodzicOw ucznia.

Ksztatcenie uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie

1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku

szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia.
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16. Dzieciom i uczniom niepetnosprawnym szkota organizuje zaje¢cia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej.

17. W szkole mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej, specjalistow, asystenta (w kl. I-111), pomocy nauczyciela w celu
wspotorganizowania ksztatcenia ucznidow niepetnosprawnych, oraz za zgoda organu
prowadzacego nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej
w celu wspotorganizowania ksztalcenia ucznidéw niedostosowanych spolecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

18. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 17:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz realizujg
zintegrowane dzialania i zajecia wyznaczone przez dyrektora szkoty;

2) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prac¢ wychowawcza
Z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) udzielaja pomocy nauczycielom i specjalistom w doborze form i metod pracy
Z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

4) prowadzg zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne.

§ 16.

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczeg6lnych uzdolnien 1 zainteresowan
dyrektor szkoty moze, na wniosek lub za zgoda rodzicoOw oraz po zasiegni¢ciu opinii rady
pedagogicznej i poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki.

2. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program Iub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym.

3. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po §rdédrocznej klasytikacji ucznia.

4. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) uczen (za zgoda rodzicow);

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca oddzialu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktorych dotyczy wniosek
(za zgoda rodzicow).

5. Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktéremu ustalono indywidualny program nauki
odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznia, natomiast uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest
klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z w/w
przepisami.

6. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okre$lonych
w Rozporzadzeniu MEN w sprawie warunkéw 1 trybu udzielania zezwolen na
indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku
nauki.

§17.
1. Indywidualnym, obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym lub

indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ odpowiednio dzieci lub uczniéw, ktorych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola lub szkoty.
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. Indywidualne, roczne przygotowaniem przedszkolne lub indywidualne nauczanie
organizuje si¢ na czas wskazany w orzeczeniu 0 potrzebie indywidualnego,
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania
oraz w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych w tym orzeczeniu.

. Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym oraz po zasi¢gnigciu opinii
rodzicow, ustala zakres i1 czas prowadzenia zaje¢ indywidualnego przygotowania
przedszkolnego lub indywidualnego nauczania

. Indywidualne, obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne
nauczanie organizuje si¢ na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu MEN w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

§ 18.

1. Kazdy uczen jest objety r6znymi formami opieki i pomocy, w momencie kiedy z przyczyn

rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest taka pomoc i wsparcie. Zadania
te wypeliajg wszyscy nauczyciele, a szczegolnie wychowawcy.

2. Praca szkoty opiera si¢ m.in. na wspotdziataniu z wieloma instytucjami, ktére wspieraja

dziecko i rodzine.

3. Wspoldziatanie z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng obejmuje:

1) diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzen rozwojowych
i zachowan dysfunkcyjnych dzieci i mtodziezy, w tym predyspozycji i uzdolnien,
przyczyn niepowodzen edukacyjnych, specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

2) realizowanie zalecen wynikajacych z przeprowadzonych badan;

3) wspomaganie uczniéw odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych, w tym zwlaszcza:

a) szczegolnie uzdolnionych,

b) niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym,

C) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig,

d) z zaburzeniami komunikacji jezykowe;j,

e) z chorobami przewlektymi,

f) z niepowodzeniami edukacyjnymi,

g) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig.

4) prowadzenie terapii dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin w zaleznosci od rozpoznanych
potrzeb, w tym dzieci i mlodziezy z zaburzeniami rozwojowymi, z zachowaniami
dysfunkcyjnymi, niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym;

5) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny;

6) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mlodziezy, w tym udzielanic pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom
1 mlodziezy z grup ryzyka oraz ich rodzicom;

7) udzielanie wsparcia merytorycznego nauczycielom, rodzicom, uczniom poprzez:
konsultacje, wymiang doswiadczen i informacji, udzial w szkoleniach, warsztatach,
konferencjach;

8) organizowanie treningéw adaptacyjno — integracyjnych dla uczniéw klas pierwszych

9) udzielanie pomocy dzieciom 1 mtodziezy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
wspieranie nauczycieli w realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno —
zawodowego.
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4. Wspoétdziatanie z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej obejmuje:
1) finansowanie positkow;
2) udzielanie doraznej pomocy finansowej i rzeczowej;
4) wspieranie rodzin potrzebujacych pomocy;
5) organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych w miejscu

zamieszkania.

5. Szkota wspoétpracuje réwniez na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy z wieloma innymi
instytucjami takimi jak: Komenda Powiatowa Policji, Ochotnicza Straz Pozarna, Kurator
Sadowy, Gminny Os$rodek Zdrowia, Gminne Centrum Kultury.

§ 19.

1. Szkota wspotdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
2. Podejmowane formy wspotdziatania to:

1) zapoznanie rodzicéw z opracowanym programem Wychowawczo- profilaktycznym,

2) przedstawienie doktadnie sprecyzowanych wymagan stawianych uczniom dotyczacych
pozadanych przez szkote zachowan wuczniéw, ktére zapewnia utrzymanie *tadu
spotecznego,

3) wlaczenie tematu z zakresu wychowania do spotkan okresowych z rodzicami,

4) wlaczenie rodzicow do pomocy przy realizacji zamierzen wychowawczych
| ksztatceniowych.

3. Rodzice wspoéldziatajg w sprawach ksztatcenia, poprzez:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w klasie;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow (Wychowawca oddzialu zapoznaje rodzicow na
pierwszej wywiadowce kazdego roku szkolnego z programem wychowawczo-
profilaktycznym, zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania);

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
| przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz
organowi prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

3. Szkota organizuje spotkania z rodzicami, stwarzajagc mozliwo$¢ wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze z tym, zZe te spotkania nie moga by¢ rzadziej niz raz na
kwartal.

ROZDZIAL 111
Organy szkoly

§ 20.

Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
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§ 21.

1. Szkota kieruje dyrektor, ktory odpowiada przed organem prowadzgcym za sprawne
funkcjonowanie szkoty, a w szczeg6lnosci za:

1) kierowanie biezacg dzialalnoScig dydaktyczno — wychowawczg szkoly oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) sprawowanie opieki nad ucznia i oraz stworzenie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

4) realizacje uchwal rady pedagogicznej i rady rodzicow, podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

5) dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty oraz za ich
prawidtowe wykorzystanie;

6) wlasciwe gospodarowanie mieniem szkoty;

7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z ustawy Prawo o$wiatowe i przepisow
szczegolnych.

2. Dyrektor sprawuje kontrolg speiniania obowigzku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie szkoty, a w szczegolnosci:
1) kontroluje i egzekwuje od rodzicow sposoéb wykonywania obowigzku szkolnego
przez dziecko;
2) prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego;
3) wydaje decyzje administracyjne w zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowigzku
szkolnego poza szkots.

3. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow nie bgdacych nauczycielami, posiada dodatkowe kompetencje kierownika
zaktadu, ktére okreslajg odrgbne przepisy.

4. Dyrektor dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program nauczania do uzytku
szkolnego, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

5. Ponadto dyrektor:

1) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ zorganizowanych przez szkole;

2) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

3) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji (w szczegolnosci harcerskich);

4) odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu 6smoklasisty oraz egzaminu
gimnazjalnego przeprowadzanego w szkole;

5) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczen o potrzebie ksztalcenia
specjalnego uczniow;

6) decyduje o przyjeciu ucznia przychodzacego z innego typu szkoty publicznej, ktory jest
przyjmowany na podstawie $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej 1 okresla
terminy egzamindw klasyfikacyjnych dla tego ucznia;

7) ma obowigzek zapewnienia bezptatnego dostepu do podrecznikow;

8) okresla w porozumieniu z radg pedagogiczng szczegdtowe warunki realizacji projektu
edukacyjnego realizowanego przez uczniow oddziatéw gimnazjalnych;

9) organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng oraz planuje i przeprowadza dziatania
majace na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy;

10) wspotpracuje z pielegniarkg sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotng nad

uczniami;

11) opracowuje projekt arkusza organizacji szkoty.
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6. Dyrektor w szczego6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskiem po zasi¢ggnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty;

4) wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z prawem i niezwlocznie zawiadamia
o tym organ prowadzacy szkotg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

7. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna, rodzicami

1 samorzgdem uczniowskim.

8. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora szkoty zastgpuje go inny nauczyciel tej szkoly,
wyznaczony przez organ prowadzacy.

§ 22.

1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
W sktad rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. Posiedzenia rady
pedagogicznej sa protokotowane, a uchwaty podejmowane zwykla wigkszoscia glosow
w obecnos$ci co najmniej 2 cztonkow rady pedagogicznej 1 powinny mie¢ charakter aktu
prawnego. Cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania spraw, ktore
moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planoéw pracy szkoty;

2) przygotowanie projektu statutu lub jego zmian, uchwalanie zmian w statucie;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po ich
zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow;

5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty;

7) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwione;;

8) delegowanie swoich przedstawicieli do Komisji Konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ obowiazkowych
i dodatkowych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdod i innych wyroznien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przyznania nauczycielom stalych prac i zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) program z zakresu ksztatcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku w szkole;

6) przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin obowigzkowych
z wychowania fizycznego;

7) powierzenie stanowiska wicedyrektora.
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Rada Pedagogiczna ponadto moze wystepowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela
z funkcji dyrektora szkoty lub z innych funkcji kierowniczych w szkole;

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Rada pedagogiczna posiada regulamin swej dziatalno$ci stanowiagcy odrebny dokument,
ktorego zapisy nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

§ 23.

1.
2.

3.

W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

Rada rodzicow:

1) wystepuje do rady pedagogicznej i dyrektora, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty,

2) udziela pomocy samorzadowi uczniowskiemu,

3) moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet,

4) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng program wychowawczo- profilaktyczny
szkoty,

5) deleguje swoich przedstawicieli do pracy w komisji konkursowej na dyrektora szkoty;

6) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

7) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

8) opiniuje decyzje dyrektora o dopuszczenie do dzialalnosci w szkole stowarzyszenia
lub innej organizacji.

. Rada Rodzicéw opracowuje regulamin swojej dziatalnosci, okreslajacy szczegdlowe

zasady 1 tryb dzialania rady rodzicéw. Ustala w nim m.in.:

1) strukture;

2) kadencje, tryb pracy rady;

3) szczegdlowy tryb wyboréw do rad oddzialowych i rady rodzicow;

4) organa rady, sposob ich wylaniania i zakres kompetencji;

5) tryb podejmowania uchwat;

6) zasady wydatkowania funduszy.

Regulamin jest zatwierdzony przez og6lne zebranie rodzicow. Nie moze on by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty.

§ 24.

1.
2.
3.

W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej samorzagdem.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
og6ét ucznidbw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa
jedynymi reprezentantami ogdtu ucznidéw.

. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z ustawg Prawo o$wiatowe 1 Statutem

szkoty.

Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie

dotyczace wszystkich spraw szkoty, a w szczegolnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniéw takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celami i stawianymi
wymaganiami;
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2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania i1 zaspakajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§ 25.

1.

2.

Samorzad uczniowski prowadzi (w porozumieniu z dyrektorem szkoty) dziatania

w zakresie wolontariatu.

W Szkole Podstawowej nr 2 aktywnie dziala Szkolny Klub Wolontariusza. Glownym

celem wolontariatu jest:

1) rozwijanie wérod mlodziezy postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy,
otwartos$ci i wrazliwo$ci na potrzeby innych, zyczliwos$ci i bezinteresownosci;

2) wykorzystanie umiej¢tnosci uczniow i zapalu w pracach na rzecz szkoty i srodowiska
szkolnego i oséb potrzebujagcym, w tym: pokrzywdzonym przez los, mniejszosciom
kulturowym 1 mtodszym kolegom i kolezankom;

3) uwrazliwianie na samotno$¢ i zachgcanie do niesienia pomocy osobom starszym,

4) wspieranie ciekawych inicjatyw szkolnych, gminnych i ogolnopolskich;

5) promocja idei wolontariatu szczego6lnie wsrod mtodszych uczniow;

6) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy.

§ 26.

1.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty.

. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych mowa

w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej 1 rady
rodzicow.

§ 27.

1.

2.

Wszystkie organy szkoly wspoélpracuja ze sobg w duchu porozumienia, tolerancji
I wzajemnego szacunku.

Dyrektor szkoty zapewnia kazdemu z organow szkoty mozliwos¢ swobodnego dziatania
1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym
statutem.

. Dyrektor szkoty zapewnia biezagca wymiang informacji pomig¢dzy organami szkoty

0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

Wymiany informacji pomigdzy organami szkoty o podejmowanych decyzjach, dziataniach
lub planach dokonuje si¢ za pomoca gazetek, radiowegzta, zebran, ksigzki zarzadzen,
spotkan przedstawicieli organéw szkoty.

20



Sytuacje konfliktowe oraz sporne rozwigzywane sg wewnetrznie przez poszczegdlne
organy szkoty.

Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych. W swej dziatalnos$ci kieruje si¢
zasadg partnerstwa i obiektywizmu. WWnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa
oraz dobra publicznego, w zwiazku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym
organom szkoly, jezeli dziatalno$¢ tych organéw narusza interesy szkoty i nie shuzy
roZwWojowi jej uczniow.

. Jezeli uchwata rady rodzicéw jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoty,

dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym w regulaminie rady uzgadnia

Z nig sposob postepowania w sprawie begdacej przedmiotem uchwaty. W wypadku braku

uzgodnienia, o ktérym jest mowa, dyrektor przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi

prowadzacemu.

W sprawach spornych:

1) uczen zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczacego samorzadu uczniowskiego za
posrednictwem przewodniczacego klasowego,

2) przewodniczacy samorzadu uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem opieckunem
przedstawia sprawe nauczycielowi lub wychowawcy, ktory wraz z przedstawicielem
samorzadu rozstrzyga sporne kwestie,

3) sprawy nie rozstrzygnigte kierowane sg do dyrektora, ktorego decyzje sa ostateczne.

ROZDZIAL 1V
Organizacja pracy szkoly

§ 28.

1.

2.

9]

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku, a konczy - z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiagtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

. Zajecia dydaktyczne w roku szkolnym dzielg si¢ na dwa okresy:

1) pierwszy — od dnia rozpoczgcia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych we wrzesniu do
ostatniej soboty stycznia lub ostatniej soboty poprzedzajacej ferie zimowe, jezeli te
rozpoczynajg si¢ w styczniu,

2) drugi — od poniedziatku wypadajacego bezposrednio po zakonczeniu pierwszego okresu
lub bezposrednio po feriach zimowych do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

Rozktad zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych realizowany jest w pigciu dniach tygodnia.

W szkole funkcjonujg przerwy 5, 10 oraz 15 minutowe.

. Dyrektor szkoly, w porozumieniu z radg rodzicow, rada pedagogiczng 1 samorzadem

uczniowskim moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze do 8
dni w roku szkolnym, z przeznaczeniem na:

1) przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty/ egzaminu gimnazjalnego;

2) obchody $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslonych w przepisach o stosunku panstwa do poszczegoélnych kosciotow lub
zwigzkow wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.
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7. W dniach wolnych, o ktorych mowa w ust. 6 szkota ma obowigzek zorganizowania zajeé
wychowawczo - opiekunczych.

8. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktéorych mowa
w ust. 6, dyrektor szkoty moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni
w wyznaczone soboty. Dyrektor moze wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego. Wyznaczenie
dodatkowego dnia wolnego nastepuje za zgoda organu prowadzacego.

§ 29.

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty.
2. W terminie do 21 kwietnia danego roku arkusz organizacji szkoly (po zaopiniowaniu przez
zakladowe organizacje zwigzkowe) zostaje przekazany organowi prowadzacemu Szkote.
3. Organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
zatwierdza arkusz organizacji szkoty do dnia 29 maja danego roku.
4. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:
1) liczbe pracownikoéw szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;
2) informacj¢ o stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach nauczycieli,
3) liczbe oddziatow poszczegdlnych klas wraz z liczbg ucznidw w poszczegdlnych
oddziatach;
4) tygodniowe wymiary godzin poszczegdlnych zaje¢ w szkole;
5) liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy;
8) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;
9) liczbe godzin zajgé swietlicowych;
10) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

§ 30.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.

§ 31.

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat zlozony z ucznidow, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow,

okreslonych ramowym planem nauczania.

W ciagu catego etapu edukacyjnego oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Liczba uczniéw w oddziale klas I- III wynosi nie wigcej niz 25 uczniow.

W sytuacji przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajec

dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III ucznia zamieszkatego w

obwodzie szkotly, dyrektor, po poinformowaniu rady oddzialowej dzieli dany oddziat,

jezeli liczba ucznidéw jest zwigkszona ponad liczbg 25 oséb.

5. Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoly moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 4, zwigkszajac liczbg uczniow
w oddziale maksymalnie do 27 uczniow.

»own
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6.

7.

Oddziat, w ktorym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 5, moze funkcjonowac ze
zwigkszong liczba ucznidow w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

W sytuacji gdy liczba uczniow w oddziale zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia si¢
asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opickuncze w tym oddziale.

§ 32.

1. Formami dziatalno$ci dydaktyczno- wychowawczej szkoty sa:

4.

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego (dla ucznidow klasy VII i VIII).

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢

prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogoélny

tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia
taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym (2 godzin na ucznia).

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I- 1ll ustala nauczyciel

prowadzacy te zajecia.

5. W klasach IV- VIII podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na zajgciach z jezykow obcych i informatyki oraz komputerowych w oddziatach
liczacych powyzej 24 uczniow z zastrzezeniem ust. 6 i 7;

2) podczas ¢wiczen w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow;

3) na obowiazkowych zajgciach z wychowania fizycznego w oddziatach liczacych
powyzej 26 uczniow (z zastrzezeniem ust. 8).

. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 1 i 3 mogg by¢ réwniez prowadzone w grupie

oddziatowej lub migdzyoddziatowe;.

. Liczba uczniow w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych

w pracowni komputerowej.

. Jezeli na obowigzkowych zajg¢ciach z wychowania fizycznego w sktad grupy oddziatowe;j

wchodza uczniowie niepetnosprawni, liczba ucznidow w grupie nie moze przekroczy¢ 20
0sob (w tym do 5 ucznidw niepetnosprawnych).

. W przypadku oddziatow liczacych nie wiecej niz odpowiednio 24, 26 czy 30 ucznidw

podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

§ 33.

1.

Zajecia wychowania fizycznego dla uczniéw klas IV- VIII sg realizowane w formie:

1) zaje¢ klasowo- lekcyjnych oraz

2) zaje¢ do wyboru: zaje¢ sportowych, zajec¢ rekreacyjno- zdrowotnych, zaje¢ tanecznych
lub aktywnej turystyki,

ktére moga by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania fizycznego innego niz

nauczyciel prowadzacy zajecia klasowo- lekcyjne.

. Zajecia do wyboru moga by¢ prowadzone w grupach oddzialowych, miedzyoddzialowych

1 miedzyklasowych.

. Dopuszcza si¢ taczenie (w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie) godzin zaje¢ do wyboru

z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.
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4.

Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgoda rodzicow.

§ 34.

1.

Zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” realizuje si¢ w klasach IV- VIII
(przy czym zaj¢¢ tych nie organizuje si¢ dla ucznidw z niepelnosprawnoscig intelektualng
w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz dla ucznidow z niepetlnosprawnos$ciami
sprzezonymi, z ktoérych jedng z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢ w stopniu
umiarkowanym i znacznym).

Na realizacj¢ zaje¢, o ktérych mowa powyzej przeznacza si¢ w tygodniowym rozktadzie
zaje¢, w kazdym roku szkolnym, po 14 godzin (w tym po 5 godzin z podziatem na grupy
dziewczat i chtopcow).

Zajgcia organizuje si¢ w oddziatach lub w miedzyoddziatowych grupach liczacych nie
wiecej niz 28 uczniow.

W kazdym roku szkolnym, przed przystapieniem do realizacji zajg¢ nauczyciel
prowadzacy te zajecia wraz z wychowawcg oddziatu przeprowadza co najmniej jedno
spotkanie informacyjne z rodzicami uczniéw, na ktérym przedstawiona zostaje pelna
informacja dotyczaca celéow 1 tresci realizowanego programu nauczania, podrecznikach
szkolnych oraz srodkach dydaktycznych. Za przeprowadzenie spotkania odpowiedzialny
jest dyrektor szkoty.

Uczen nie bierze udzialu w zajgciach wychowania do zycia w rodzinie jezeli jego rodzice
zglosza dyrektorowi szkoly jego rezygnacj¢ z udzialu w tych zajeciach w formie pisemne;.
Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 35.

1.

W szkole odbywaja sie¢ zajecia z doradztwa zawodowego dotyczace wyboru kierunkow
ksztalcenia oraz planowania kariery zawodowej uczniow. Celem zaje¢ z doradca
zawodowym jest przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru szkoly $redniej, pomoc
w wyborze drogi edukacyjnej, ktora pozwoli zdoby¢ wymarzony zawdd.

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w oparciu o program
przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku przez
dyrektora, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej).

Program zaj¢c¢, o ktorych mowa w ust. 2 zawiera tre$ci dotyczace informacji o zawodach,
kwalifikacjach 1 stanowiskach pracy oraz mozliwos$ciach uzyskania kwalifikacji zgodnych
z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

Na realizacje¢ zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza si¢
minimum 10 godzin w roku dla oddziatow klas VII 1 VIIL.

§ 36.

1.

Dyrektor szkoly w porozumieniu z radg pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zaje¢ np.: kot zainteresowan,
nauczania j¢zykow obcych, elementéw informatyki, zajecia wyrownawcze, ktore moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach oddzialowych lub
mi¢dzyoddziatlowych oraz okresla szczegdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego.

. Uczestniczenie w zajeciach dodatkowych jest dobrowolne- nauczyciel moze wskazac

dziecko do uczestnictwa w tych zajgciach ale decyzje podejmuje uczen wraz z rodzicem.
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3. Organizacje zaje¢ dodatkowych dla ucznidow powierza si¢ wszystkim nauczycielom jako
zajecia rozwijajace indywidualne zdolnosci uczniow.

4. Szczegdtowa organizacje zaje¢ opracujg nauczyciele 1 przedstawig do opinii organowi
prowadzacemu szkotg. Zajgcia zaakceptowane przez gming bedg zajgciami platnymi.

5. Podczas wycieczek 1 wyjazdow zajecia prowadzone sg poza systemem klasowo —
lekcyjnym w grupach oddzialowych lub migedzyoddziatowych.

§ 37.

Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, szkota organizuje nauke religii
zgodnie z odrebnymi przepisami w tym zakresie.

§ 38.

Szkota przyjmuje studentow szkot wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoly — lub za jego zgoda —
poszczegolnymi nauczycielami, a szkolg wyzszg.

§ 39.

Do realizacji celow statutowych szkota posiada:
1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem (sale lekcyjne);
2) sale gimnastyczna;
3) swietlice;
4) biblioteke z czytelnig;
5) gabinet profilaktyki zdrowotnej
6) plac zabaw;
7) pomieszczenia sanitarno-higieniczne i szatnie.

§ 40.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia cieptego positku poprzez zorganizowany
catering.
2. Do korzystania z positkow uprawnieni s3:
1) uczniowie wnoszacy optaty indywidualne;
2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

§41.
Swietlica

1. Dla ucznidw, ktérzy pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicoOw - na wniosek rodzicow;
2) organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki,
szkota organizuje $wietlicg.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania uczniow, zajgcia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny
oraz odrabianie lekcji.
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3.

4.

5.

6.
7.

8.

Swietlica dziala w godzinach, ktore ustala Dyrektor szkoty w danym roku szkolnym

w zalezno$ci od potrzeb rodzicow i ucznidw.

Na zajeciach swietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigcej

niz 25 uczniéw (w tym do 5 uczniéw niepetnosprawnych).

Zadaniem nauczycieli $wietlicy w zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej w stosunku

do uczestnikéw $wietlicy jest:

1) zapewnienie bezpieczenstwa w nauce i zabawie;

2) organizowanie zaje¢ S$wietlicowych pod katem prawidlowego wypoczynku dzieci
1 mtodziezy;

3) organizowanie pomocy W hauce;

4) wspotpraca z nauczycielami i rodzicami pod katem jednolitego oddziatywania
wychowawczego;

5) zapewnienie opieki uczniom nie uczeszczajgcym na lekcje religii;

6) wykonywanie innych polecen przetozonego zwigzanych z praca dydaktyczno-
wychowawcza;

7) prowadzenie zaje¢ zgodnie z rocznym planem i tygodniowym rozktadem zajgc;

8) dbanie o estetyczny wyglad sali;

9) wdrazanie uczniéw do poszanowania wyposazenia $wietlicy i zachowania czystosci;

10) utrzymywanie kontaktow z wychowawcami klas 1 rodzicami, prowadzenie
dokumentacji §wietlicy.

Nadzor pedagogiczny nad pracg $wietlicy sprawuje dyrektor szkoty.

Uczen zwolniony z lekcji wychowania fizycznego na podstawie zaswiadczenia lekarskiego

badZz nie uczestniczacy w zajeciach religii/ etyki, moze zostaé zwolniony z zaje¢é

swietlicowych z pierwszej lub ostatniej lekcji na pisemny wniosek rodzica.

Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania zasad korzystania z pomieszczenia swietlicy

1 whasciwego zachowania.

§ 42.
Biblioteka szkolna

1.

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan.
uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw oraz, w miarg
mozliwosci, wiedzy o regionie.

Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie;

2) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty;

3) rodzice;

4) inne osoby — za zgoda dyrektora.

Uczniowie staja si¢ czytelnikami na podstawie zapisu w dzienniku klasowym, nauczyciele
na podstawie legitymacji stuzbowych, rodzice na podstawie karty czytelnika lub dowodu
osobistego.

§ 43.

1.

Zadaniem biblioteki jest:

1) wspotuczestnictwo w realizacji tresci programowych wszystkich przedmiotow
nauczanych w szkole oraz edukacji czytelniczo-medialnej;

2) uczenie metod Korzystania z réznych Zrédel informacji oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologig informacyjna;
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3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych potrzeb i zainteresowan czytelniczych oraz
wyrabianie i poglebianie nawyku czytania i uczenia si¢;

4) uczestnictwo w rozwijaniu zycia kulturalnego ucznioéw;

5) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,

6) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna.

W bibliotece szkolnej s3 gromadzone podreczniki, materialy edukacyjne, materiaty

¢wiczeniowe i inne materialy biblioteczne.

Czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatow

edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych 1 innych materiatow bibliotecznych oraz

czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami wykonuje

dyrektor szkoty.

Biblioteka szkolna nieodpftatnie:

1) wypozycza uczniom podre¢czniki lub materiaty edukacyjne, majace posta papierowa,
lub

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, majacych
posta¢ elektroniczna, lub

3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.

Szczegotowe warunki korzystania przez ucznidow z podrecznikéw lub materiatow

edukacyjnych okres$la dyrektor szkoly, uwzgledniajagc konieczno$¢ zapewnienia co

najmniej trzyletniego okresu uzywania tych podrgcznikow lub materiatow.

Biblioteka szkolna wspolpracuje na zasadach wzajemnego wspierania si¢ w realizacji

zadan z nauczycielami w celu:

1) doradztwa w wyborze fachowej literatury;

2) organizacji imprez klasowych i szkolnych promujacych czytelnictwo, rozwijajacych
wrazliwo$¢ kulturowg 1 spoteczna;

3) prowadzenia innowacji pedagogicznych;

4) organizacji konkursow czytelniczych i innych.

Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami na zasadach partnerstwa w celu:

1) wspierania rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych poprzez
wskazanie odpowiedniej literatury pedagogicznej;

2) pomocy w rozwijaniu indywidualnych potrzeb ich dzieci i poglgbianiu u nich nawyku
czytania;

3) wspotdziatania w organizacji i prowadzeniu imprez czytelniczych i kulturalnych
szkolnych oraz srodowiskowych.

Biblioteka szkolna wspdtpracuje z innymi bibliotekami 1 instytucjami kultury w zakresie:

1) wspodlorganizowania imprez i uroczysto$ci propagujacych czytelnictwo;

2) wspotorganizowania wydarzen artystycznych w szkole i §rodowisku lokalnym;

3) przygotowywaniu i przeprowadzaniu konkurséw czytelniczych, teatralnych i innych;

4) prowadzeniu lekcji bibliotecznych;

5) wspierania dziatan na rzecz propagowania idei wolontariatu.

§ 44.
Biblioteka szkolna dziata wedtug ustalonego i zatwierdzonego przez dyrektora regulaminu.

§ 45.

Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozkladu zajec
W sposob umozliwiajacy dostgp do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich

zakonczeniu.
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§ 46.

1.

Nadzor nad pracg biblioteki sprawuje dyrektor, ktory:

1) zapewnia wlasciwe pomieszczenie, wyposazenie, kwalifikowang kadre 1 $rodki
finansowe na dziatalno$¢ biblioteki;

2) zarzadza skontrum zbioru biblioteki, dba o jej protokolarne przekazanie przy zmianie
pracownika;

3) w przypadku, gdy w bibliotece zatrudnionych jest 2 lub wigcej nauczycieli jednego
z nich wyznacza na konsultanta.

Biblioteka szkolng zajmuje si¢ nauczyciel — bibliotekarz. Zasady zatrudniania nauczycieli

— bibliotekarzy okreslajg odrebne przepisy.

§ 47.

1.

W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:

1) udostepniania zbiorow w wypozyczalni i czytelni;

2) indywidualnego doradztwa w doborze lektury;

3) udzielania informac;ji;

4) prowadzenia zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego przy wspotpracy
z wychowawcami i nauczycielami poszczeg6lnych przedmiotow;

5) prowadzenia zespotu uczniow wspoélpracujacych z bibliotekg i pomagajacych
bibliotekarzowi w pracy;

6) informowania nauczycieli i wychowawcow na podstawie obserwacji pedagogicznej
I prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach;

7) prowadzenia roéznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (konkursy, wystawy,
imprezy czytelnicze itp.).

. W ramach prac organizacyjnych 1 technicznych nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest

do:

1) gromadzenia zbiorow — zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoty;

2) ewidencji zbiorow — zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) opracowania zbioréw (klasyfikowania, katalogowania, opracowanie techniczne);

4) selekcji zbiorow (materiatlow zbednych i zniszczonych);

5) organizacji udostepniania zbiorow;

6) organizacji warsztatu informacyjnego (wydzielenie ksiggozbioru podrgcznego,
prowadzenie katalogow, kartotek, teczek tematycznych, zestawien bibliograficznych).

Obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

1) odpowiada za stan powierzonych mu zbiorow;

2) wspotpracuje z wychowawcami i nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow;

3) opickuje si¢ zespotem ucznidéw wspolpracujacych z bibliotekg i pomagajacych
bibliotekarzowi w pracy;

4) sporzadza plan pracy, harmonogram zaje¢ 2z przysposobienia czytelniczego
I informacyjnego oraz okresowe i roczne sprawozdania z pracy;

5) prowadzi dzienna, miesigczng, okresowa i roczng statystyke wypozyczen, dzienniki
pracy biblioteki, ksiggi inwentarzowe, rejestry ubytkow, karty akcesyjne czasopism,
ewidencj¢ wypozyczeni;

6) tworzy komputerowy bank danych;

7) doskonali warsztat pracy.
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§ 48.
Bezpieczenstwo w szkole

1.

2.

9.

10.

11.

12.

Za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne ucznidw przebywajacych w szkole w czasie

zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

Celem zapewniania bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoty (w budynku szkoty oraz na

terenie przed szkolg) pelione s3 dyzury nauczycielskie wedlug opracowanego

harmonogramu i regulaminu dyzuréw.

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez

dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W  szczeg6lnosci powinien reagowac
na niebezpieczne i zagrazajace bezpieczenstwu uczniow zachowania (agresywne
postawy wobec kolegow, bieganie, siadanie na porgczach schodoéw, parapetach
okiennych);

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali S$cian, tawek
1 innych urzadzen i dekoracji szkolnych;

4) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego oraz sal lekcyjnych;

5) niedopuszczanie do palenia papierosow na terenie szkoty- W szczegolnosci
w toaletach i szatniach;

6) natychmiastowego zgloszenia dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku
1 podjecia dziatah zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy 1 zapewnienia dalszej
opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel pod Zadnym pozorem nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa osoby

dyzurujace;.

Nauczyciele zobowigzani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania

1 konczenia zaj¢¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do pelnych przerw

migdzylekcyjnych.

Ze wzgledu na bezpieczenstwo osob stanowigcych spoltecznosé szkolng, na terenie szkoty

obowiazuje zakaz przebywania osob nieupowaznionych.

Za porzadek pozostawiony przez ucznidw po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel

prowadzacy zajecia.

W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia musi:

1) sprawdzac sprawnos¢ sprzgtu sportowego przed rozpoczeciem zajeé;

2) zadbac¢ o dobrg organizacje zajg¢ oraz o zdyscyplinowanie uczniow;

3) dostosowa¢ wymagania i forme zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;

4) asekurowaé uczniow podczas ¢wiczen na przyrzadzie.

Nie wolno wydawa¢ uczniom (bez obecnos$ci nauczyciela) cigzkich 1 ostrych sprzgtow
sportowych.

W czasie zaje¢ ruchowych nalezy zwraca¢ specjalng uwage na stopien aktualnej
sprawno$ci fizycznej] 1 wydolno$ci organizmu  uczniéw dobierajagc ¢wiczenia
o odpowiednim zakresie intensywnosci 1 trudnosci.

Uczen uskarzajacy si¢ na zte samopoczucie lub dolegliwo$ci powinien by¢ zwolniony w
danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen. O zaistniatym fakcie nalezy
powiadomi¢ jego rodzicow.

Cwiczenia powinny byé przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen
zapewniajacych pelne bezpieczenstwo ¢wiczacych.
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13.

14.

15.

16.

17.

Stan techniczny 1 przydatno$¢ urzadzen i sprzetu sportowego powinny by¢ sprawdzane
przed kazdymi zajeciami.

Dyrektor Kierujac si¢ bezpieczenstwem uczniow, moze (za zgodg organu prowadzacego)
zawiesi¢ zajecia na czas okreSlony, z powodu wystgpienia ztych warunkow
atmosferycznych lub innych zdarzen, ktére mogg zagrozi¢ ich zdrowiu.

W przypadku gdy rodzice b¢da mieli problem z zapewnieniem dziecku opieki w czasie
zawieszenia zajec¢, o ktorym mowa w ust. 14 szkota ma obowigzek zorganizowania zaj¢é
opiekunczo-wychowawczych.

Opieke zdrowotng nad uczniami sprawuje pielggniarka gminnego osrodka zdrowia na
zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

W czasie korzystania z dostepu do Internetu zapewnia si¢ zainstalowanie
1 aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego i moralnego ucznia.

§ 49.
Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly

1.

2.

No o

Zajgcia w terenie, wycieczki, biwaki, zajgcia sportowe odbywajace si¢ poza terenem
szkoly organizowane sg zgodnie z przepisami BHP.

Podczas zaj¢¢ poza terenem szkoly i na czas trwania wycieczek nauczyciele, organizatorzy
korzystajag w miar¢ potrzeb z pomocy rodzicéw. Nie zmienia to zasady odpowiedzialnosci
nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich dzieci.

Kazdy nauczyciel organizujacy jednostke lekcyjng poza terenem szkoty zglasza wyjscia
dyrektorowi i wpisuje si¢ do ,,Zeszytu wyjs¢”.

Na udziat w wycieczce z wyjatkiem wycieczek przedmiotowych odbywajacych si¢
w ramach zaje¢ lekcyjnych nauczyciel musi uzyskac zgode rodzicow uczniow.

Wszystkie wycieczki wymagaja wypehienia ,,Karty wycieczki’’.

Nie wolno organizowa¢ wycieczek podczas niesprzyjajacych warunkow atmosferycznych.
Opiekunem wycieczki moze by¢ oprocz nauczyciela kazda osoba petnoletnia
(po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty).

Wycieczki lub imprezy realizowane sg w oparciu o regulamin organizacji wycieczek
szkolnych Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta II w Kroscienku nad Dunajcem.

§ 50.
Zasady odbierania uczniow ze szkoly (Swietlicy)

1.

~ow

o

~

Na poczatku kazdego roku szkolnego rodzice uczniéw wypetiaja oswiadczenia dotyczace
zapewnienia dziecku opieki w przypadku zwolnienia z zaj¢¢, odbioru ze $wietlicy szkolnej
I powrotu do domu.

Oswiadczenia zebrane od rodzicow przechowywane sg przez wychowawcoéw w teczce
wychowawcy klasy.

Uczen zwalniany jest z zaje¢ na pisemng prosbe rodzicow.

Nauczyciel zwalnia ucznia z zaje¢ w przypadku osobistego zgloszenia si¢ rodzica lub
upowaznionej przez nich osoby petnoletniej, posiadajacej pisemne upowaznienie.
Upowaznienie moze by¢ stale lub jednorazowe.

Wydanie ucznia osobie upowaznionej nastgpuje po okazaniu przez nig dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢ wskazang w tresci upowaznienia.

Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione przez rodzicow.
Rodzice ponosza odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo swojego dziecka odbieranego przez
upowazniong przez nich osobeg.
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10

11.

12.

13.

Nauczyciel moze odmowi¢ wydania ucznia w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej
odebra¢ dziecko bedzie wskazywatl, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ mu bezpieczenstwa
(np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie). Nauczyciel ma obowigzek zatrzymac
dziecko do czasu wyjasnienia sprawy. W tym przypadku nalezy wezwaé drugiego rodzica
lub upowazniong do odbioru inna osobg. Jezeli jest to niemozliwe nauczyciel ma prawo (za
zgoda dyrektora) wezwac policje.

. W przypadku, gdy uczen nie zostanie odebrany po uptywie czasu pracy s$wietlicy

szkolnej, nauczyciel kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicem lub osobg upowazniong do
odbioru.

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami, w dokumentacji szkoly nie mozna
uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow, osoby upowaznionej, nauczyciel
powiadamia wicedyrektora lub dyrektora szkoly, a nastepnie policje;

Rodzice moga wyrazi¢ pisemng zgode na samodzielny powrot ich dziecka ze szkoty, jesli
ukonczyto 7 lat.

Rodzice wyrazaja zgod¢ na udzial dziecka w zawodach szkolnych, konkursach,
biwakach, wycieczkach i innych imprezach kulturalnych, zobowigzujac si¢ jednocze$nie
(w formie pisemnej) do zapewnienia bezpieczenstwa swojemu dziecku w drodze
pomigdzy miejscem zbiorki i rozwigzaniem wycieczki, a domem (mogg réwniez
upowazni¢ pisemnie inng petnoletnig osobe do odbioru ich dziecka).

ROZDZIAL V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 51.

1.
2.
3.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw obstugi i administracji.

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

W sytuacji, gdy szkota bedzie liczyta co najmniej 12 oddziatow tworzy si¢ stanowisko
Wicedyrektora, po zasig¢gnigciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogiczne;.

§ 52.

1.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska, z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

Nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami w trakcie zaje¢ obowiazkowych (takze w czasie
zastepstw doraznych), dodatkowych, uroczystosci szkolnych, zawodoéw sportowych
oraz innych imprez i wycieczek organizowanych przez szkote.

Nauczyciel zobowigzany jest do zapoznania ucznidw na poczatku roku szkolnego
z regulaminami pomieszczen o zwigkszonym ryzyku (jak np. sala gimnastyczna,
pracownia komputerowa itd.).

Nauczyciel realizuje zajecia opiekuncze i1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby
1 zainteresowania uczniow.

. Nauczyciel podejmuje dziatania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjatu

uczniéw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sig.

Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowaé na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowanie uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa.

Nauczyciel powinien zwr6ci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,
W razie potrzeby zwréci¢ si¢ do oséb postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie
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celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac
ta osobe do dyrektora.

8. Nauczyciel powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

§ 53.

1. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) kontrolowanie  systematycznie miejsca prowadzenia zajg¢ pod  wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

2) uczestniczenie w szkoleniach BHP organizowanych przez zaktad pracy;

3) przestrzeganie zapisOw statutowych;

4) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

5) usuwanie drobnych usterek lub zgtaszanie dyrektorowi ich wystepowania;

6) egzekwowanie przestrzegania regulaminéw w pracowniach o zwigkszonym ryzyku
wypadkowosci;

7) uzywanie tylko sprawnego sprzetu i pomocy naukowych;

8) kontrolowanie obecnosci uczniow na prowadzonych przez siebie zajgciach;

9) sumienne pelienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem i regulaminem
dyzuréw Szkolty Podstawowej nr 2 im. Jana Pawla II w Kroscienku nad Dunajcem
zgodnie z zasadami opisanymi w § 48 statutu;

10) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniéw i wiasng;

11) rzetelne przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

12) podnoszenie i aktualizowanie swojej wiedzy i umiejg¢tnosci pedagogicznych;

13) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczng;

14) wzbogacanie swojego warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet;

15) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

16) stosowanie nowatorskich metod pracy i programow nauczania;

17) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie roéznorodnych

form oddziatywan w ramach zaj¢¢ dodatkowych;

18) wybor podrecznikow sposrod dopuszezonych do uzytku szkolnego;

19) nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniom zabranie glosu w czasie zaje¢ w kazdym

przypadku, gdy uczen zglosi taki zamiar;

20) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;
21) wilaczenie zagadnien z doradztwa zawodowego do programoéw nauczania i planéw

pracy wychowawczej;
22) prowadzenie dziatan pedagogicznych majgcych na celu:
a) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych uczniow, w tym szczeg6lnie uzdolnionych,
b) planowanie sposobow zaspokajania potrzeb w zakresie doradztwa zawodowego,

23) uczestniczenie w pracach zespotdéw powotywanych przez dyrektora zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

24) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych,

podrecznikéw i1 Srodkdéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,
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2) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan,

3) decydowania o ocenie biezacej, srodrocznej 1 rocznej postepoOw swoich uczniow,

4) pomagania przy ustalaniu oceny zachowania- konsultuje si¢ z wychowawcg oddziatu

ktory decyduje o ocenie ostatecznej,

5) wnioskowania w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich

uczniow.
3. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w  Karcie

Nauczyciela.

4. Nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowej
wynikajacej z art. 108 Kodeksu pracy.
5. Nauczyciel odpowiada za:

1) jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej oraz prawidlowy
przebieg procesu dydaktycznego;

2) zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow powierzonych jego opiece w czasie wszelkich
form dziatalno$ci dydaktyczno- wychowawczej, przerw migdzylekcyjnych, zajec
bibliotecznych, w czasie oczekiwania ucznidow na rozpoczecie lekcji oraz po ich
zakonczeniu, w czasie rdznorodnych imprez i wycieczek organizowanych przez szkote;

3) skutki wynikle z braku osobistego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na wszelkich
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie petnionych przez nauczyciela
dyzurow;

4) powierzony mu (z obowiagzkiem zwrotu) sprzet szkolny oraz pomoce dydaktyczne;

5) zniszczenie lub strate majatku i wyposazenia szkoty- wynikajace z nieporzadku, braku
nadzoru, zabezpieczenia.

3. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych poprzez prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych;

3) okreslenie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

4) organizowanie i prowadzenie rdéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicow i nauczycieli;

5) podejmowanie  dziatan =~ wychowawczych i  profilaktycznych ~ wynikajacych
z programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw z udziatem
rodzicow 1 nauczycieli;

6) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
I dydaktycznych oraz rozwijanie ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw;

7) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow,
rodzicbw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia
I zawodu;

8) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

9) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméow dzieci
1 mlodziezy;

10) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym,
szkolnym 1 pozaszkolnym dzieci/ uczniow;
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11) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

12) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej.

13) uczestniczenie w pracach zespolow powotywanych przez dyrektora.

4. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniéw oraz ich poziomu jezykowego;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci i uczniow

3) udzielanie porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju
mowy dzieci/ ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami;

5) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistdw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i uczniow,
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw oraz
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

5. Do zadan doradcy zawodowego (wyznaczonego przez dyrektora nauczyciela) nalezy

w szczeg6lnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidéw;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

§ 54.

1. Pracownicy administracji i obstugi szkoty sa zatrudniani i zwalniani przez dyrektora na
podstawie ogo6lnych przepisOw prawa pracy.
2. Do podstawowych zadah pracownikow administracji i obstugi nalezy:
1) zapewnienie bezpieczenstwa stanu technicznego budynkow i urzadzen;
2) zapewnienie nalezytego zaopatrzenia;
3) dbato$¢ o terminowe realizowanie uprawnien pracowniczych w zakresie ptac, odziezy
ochronnej i roboczej;
4) stosowanie si¢ do przepisow BHP, przestrzeganie Statutu Szkoly i innych
obowiazujacych w szkole aktow prawnych, regulaminoéw i zarzadzen dyrektora.
3. Zakres obowigzkow tych pracownikéw, a takze ich odpowiedzialnosci ustala dyrektor
szkoty.
4. Obowigzki pracownikdéw administracji 1 obstugi zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa:
1) Pracownik obstugi szkoty ma prawo zatrzymaé osobg postronna, zapyta¢ o cel pobytu
w szkole, doprowadzi¢ do dyrektora lub szukanej osoby;
2) Pracownicy szkoty reaguja na wszelkie przejawy niewlasciwego zachowania wsrod
uczniéw (agresja, palenie papierosow, wyludzanie pieniedzy i inne) oraz przekazuja
informacje dyrekcji szkoty;
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3) Za organizacj¢ szatni szkolnej odpowiada pracownik petnigcy dyzur. Uczniowie
korzystaja z szatni tylko w obecnosci w/w pracownika, zgodnie z regulaminem
korzystania z szatni Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Pawla II w Kro$cienku nad
Dunajcem;

4) Za bezpieczenstwo uczniow podczas dowozu odpowiada opiekun dowozu.

§ 55.

1. Nauczyciele danego przedmiotu, nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych,

wychowawcy klas moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, powotany przez dyrektora, na wniosek zespotu.

3. Do zadan zespotu m.in. nalezy:

1) ustalenie i1 przedstawienie dyrektorowi szkoty programu wychowania przedszkolnego
1 programu nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego na
dany etap edukacyjny oraz ich modyfikowanie w miare potrzeb.

2) przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycji:

a) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu danego
jezyka obcego nowozytnego lub materialu edukacyjnego dla uczniéw danej klasy
I- 11,

b) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow klas IV- VIII oraz uczniéw oddziatow gimnazjalnych,

¢) materiatéw ¢wiczeniowych,

3) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow przy
wyborze podrecznikéw, materiatow edukacyjnych 1 materialow Ewiczeniowych dla
uczniéw niepelnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym;

4) opracowanie Kkryteriow oceniania ucznidéw oraz sposobu badania osiggnigc,
stymulowanie rozwoju uczniow;

5) opiniowanie przygotowanych w szkole programéw autorskich;

6) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

4. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 3
pkt 2 i 3, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie
przedstawienia propozycji podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym — po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

5. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materialdéw edukacyjnych oraz zmiany
materiatéw ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika,
materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;

2) uzupeli¢ zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, a takze materialty
¢wiczeniowe.

6. Dyrektor szkoly corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikéw lub
materiatéw edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku
szkolnym.
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§ 56.

1.

2.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

Dla zapewnienia ciggltosci wychowawczej 1 jej skuteczno$ci wychowawca opiekuje si¢
tymi samymi uczniami w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Rodzice 1 uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach moga mie¢ wpltyw na
dobdr badz zmiane nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

W przypadku naruszania podstawowych obowigzkéw nauczyciela wychowawcy rodzice
moga wystapi¢ z wnioskiem do dyrektora szkoly o jego zmiang. Wniosek, o ktérym mowa
powinien zawiera¢ udokumentowane zastrzezenia, wyrazajagce wole wiekszosci rodzicow.
W celu rozpatrzenia wniosku dyrektor szkoly powoluje w terminie 14 dni komisje
w skladzie: dyrektor, czlonek rady pedagogicznej, przedstawiciele zwigzkow
zawodowych, przedstawiciele rodzicéw, ktora bada zasadno$¢ zastrzezen, a ostateczng
decyzje podejmuje dyrektor.

§ 57.

1.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami szkoty,
a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj uczniow;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania problemoéw zyciowych przez ucznia.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1 winien:

1) zdiagnozowaé warunki zycia i nauki swoich wychowankow;
2) opracowac wspoélnie z rodzicami i uczniami program wychowawczo- profilaktyczny
uwzgledniajacy wychowanie prorodzinne;
3) utrzymywac systematyczny i czgsty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych;
4) wspotpracowaé¢ z rodzicami, wlaczajac ich do rozwigzywania problemoéw
wychowawczych;
5) wspotpracowa¢ z Poradnig Psychologiczng - Pedagogiczna, a takze pielggniarka
szkolna;
6) $ledzi¢ postgpy w nauce swoich uczniow;
7) dbac o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia;
8) egzekwowac usprawiedliwianie nieobecnosci;
9) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia si¢;
10) ksztaltowa¢ wtasciwe stosunki migdzyludzkie, opierajac si¢ na tolerancji
I poszanowaniu godnos$ci osobistej;
11) utrzymywac¢ staly kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepéw W nauce
1 zachowaniu si¢ ucznia;
12) powiadamia¢ o przewidywanym dla wucznia $réodrocznym, rocznym —stopniu
niedostatecznym na miesigc przed klasyfikacja;
13) ustala¢ swoim uczniom oceny zachowania wedtug kryteriow uchwalonych przez radg
pedagogiczna;
14) powiadamia¢ ucznia o przewidywanych dla niego ocenach $§rodrocznych (rocznych)
zachowania na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej;
15) uczestniczy¢ w zebraniach informacyjnych z rodzicami;
16) organizowac spotkania z rodzicami w miar¢ potrzeb;
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17) prowadzi¢ dzialania pedagogiczne majace na celu: rozpoznanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych uczniéw (w
tym szczegdlnie uzdolnionych), planowa¢ sposoby zaspokajania potrzeb
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego, informowa¢ dyrektora o koniecznos$ci
obj¢cia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

18) uczestniczy¢ w pracach zespotdw powotywanych przez dyrektora.

3. Formy spetniania zadan wychowawcy oddziatu powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji o§wiatowych i naukowych.

ROZDZIAL VI
Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania

§ 58.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rdédrocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw Klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
I trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o0 szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 59.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
I specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze).
6) ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen speilnil wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
2. Zadaniem wewnatrzszkolnego oceniania jest:
1) diagnozowac;
2) oceniac;
3) informowac;
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4) upowszechnia¢ osiggniecia uczniow;

5) ewaluowac programy nauczania.

. Wewnatrzszkolne zasady oceniania zapewniajg uczniom:

1) jasne i upublicznione kryteria oceny;

2) takie same zasady oceniania na wszystkich przedmiotach;

3) mozliwo$¢ samooceny;

4) rzetelng informacje zwrotna;

5) indywidualno$¢ oceniania;

6) obiektywizm;

7) wspieranie kreatywnosci i oryginalno$ci w procesie uczenia sig.

. Wewnatrzszkolne zasady oceniania zapewniajg rodzicom:

1) prostotg i jasnos¢ zasad;

2) jawnos¢ kryteriow oceniania;

3) mozliwo$¢ czestej informacji zwrotnej o postepach ucznia.
Wewnatrzszkolne zasady oceniania zapewniajg nauczycielom:

1) r6éznorodnos¢ zrodet informacji o uczniu;

2) tatwos$¢ stosowanych metod, form i technik oceniania.

§ 60.
Nauczycielski dekalog

1. Kazda ocena dziecka to ocena samego siebie, swoich umiejetnosci jako przekaziciela

wiedzy 1 okreslonych umiejetnosci.

2. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) do zapoznania uczniow z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

2) do przedstawienia kryteriow oceny w sposob zrozumialy, jasny aby uczen wiedzial,
czego si¢ od niego oczekuje;

3) do stosowania réznorodnych form oceniania, zapewniajacych uczniom otrzymanie
informacji zwrotnej na temat osigganych wynikow 1 tak, aby uczen mogt jak najlepiej
zaprezentowac wyniki swojego uczenia si¢;

4) do stosowania oceny cyfrowej wg skali okreslonej w statucie;

5) do gromadzenia informacji o uczniu;

6) do umozliwienia uczniom samooceny;

7) do uwzglednienia roznic pomiedzy poszczegdlnymi uczniami;

8) do obiektywnej oceny, do stosowania takich form oceniania, aby ocena byla niezalezna
od osoby egzaminatora;

9) do ujawnienia oceny uczniowi i rodzicom oraz wskazania kierunku poprawy.

§ 61.

1. Sposoby zbierania informacji o uczniu:

1) obserwacja ciagta;

2) na roznych plaszczyznach zycia szkolnego;

3) dokonywana przez nauczycieli, opiekunow klasowych, ucznioéw.
. Technika zbierania informac;ji:

1) arkusz oceny zachowania ucznia;

2) dziennik elektroniczny;

3) teczka informacji o klasie.
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§ 62.

1.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicéw

o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych;

. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Rodzice potwierdzaja zapoznanie si¢ z informacjami, o ktorych mowa w ust. 1 podpisem

na karcie dotagczonej do dokumentacji wychowawcy.

§ 63.

1.

Nauczyciel jest obowigzany:
1) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych;
2) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia:
a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie
tego orzeczenia,

C) posiadajacego  opini¢  poradni  psychologiczno-pedagogicznej  (poradni
specjalistycznej spetniajgcej warunki, o ktérych mowa w art. 127 ust. 11 ustawy
Prawo oswiatowe), o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni specjalistycznej), wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii,, 0 ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 lita, bic,
ktory objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole,

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego- na podstawie tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan
zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos$¢, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym;

2) z realizacji zaje¢ komputerowych, informatyki lub wychowania fizycznego na
podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

39



3) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
ma podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ informatyki, zaje¢ komputerowych lub
wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazjg, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego- na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej (poradni specjalistycznej), z ktorej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

5. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 4 moze rowniez nastagpi¢ w przypadku ucznia, ktory
posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego
nauczania- na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony”, ,,zwolniona” .

§ 64.

1. Ocenianiu podlegajg osiagni¢cia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepoéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania
—w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 65.
Ocenianie biezgce

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:
a) sroédroczne 1 roczne,
b) koncowe.

2. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.

3. W ocenianiu w klasach I-III ocenianie biezgce obejmuje:

1) umiejetnos¢ wypowiadania sig;

2) technikg czytania i pisania;

3) podstawy ortografii i gramatyki;

4) liczenie w zaleznosci od poziomu nauczania;
5) rozwigzywanie zadan tekstowych;

6) ogodlng wiedze o otaczajagcym $wiecie;

7) jezyk angielski;
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8) zajecia komputerowe;
9) zaangazowanie w zajgcia o charakterze artystycznym i sportowym.

. Przy gromadzeniu informacji na temat postepéw ucznia, nauczyciel korzysta z metod

i narzgdzi kontrolno-diagnostycznych takich jak:
1) sprawdziany;

2) testy osiaggnie¢ szkolnych;

3) testy kompetenciji;

4) karty pracy ucznia;

5) zeszyty ucznia i zeszyty ¢wiczen;

6) dziatalnos¢ artystyczna;

7) biezacg obserwacje ucznia.

5. W ocenianiu bierze si¢ rowniez pod uwage:

10.

11.

12.

13.

1) prace domowe;
2) wytwory pracy ucznia;
3) indywidualne i grupowe prace na lekcji;
4) indywidualne predyspozycje uczniow;
5) wkiad pracy.
Biezaca oceng ucznia nauczyciel dokumentuje poprzez zapisy w dzienniku lekcyjnym.
Nauczyciel na biezaco informujac ucznia o tym, jak wykonal zadanie szkolne, podkresla
najpierw to, co zostato dobrze zrobione, a pézniej wskazuje btedy i pomaga je poprawic.
Przy ocenianiu biezacym, w klasach I-1II, stosuje sig:
1) krétkie wyrazenia takie jak: ,brawo”, ,.gratuluj¢”, ,,bardzo tadnie”, ,,super”, ,starasz
si¢”, ,,pracuj wiecej”, ,,postaraj si¢”;
2) umowne symbole graficzne np. ,,minki”, ,,stoneczko”, ,,chmurka”, ocen¢ spontaniczng
potaczong z gestem, mimika i niewerbalnym przekazem informacji nauczyciela;
3) forme pisemng w postaci krotkiego komentarza do zeszytu uczniowskiego, sprawdzianu
- okreslajaca jako$¢, mocne i stabe strony pracy ucznia;
4) dopuszcza si¢ obok oceny opisowej stosowanie oceny cyfrowej w zaleznosci od decyzji
nauczyciela.
Ocena opisowa uzalezniona jest od poziomu wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia okreslonego
jako poziom oraz opisowe i punktowe oceny:
1) 6 poziom — bardzo wysoki — Doskonale —6 ;
2) 5 poziom — wysoki — Bardzo dobrze —5;
3) 4 poziom — zadowalajacy — Dobrze — 4;
4) 3 poziom — przeci¢tny — Przecigtnie -3;
5) 2 poziom — konieczny — Stabo -2;
6) 1 poziom — niezadowalajacy — Pracuj wigcej — 1.
Nauczyciele stosujag W dzienniku lekcyjnym zapis cyfrowy. W zeszytach, sprawdzianach
1 na kartach pracy uzywaja okreslen cyfrowych i stownych.
Rodzice lub opiekunowie zobowigzani sg do potwierdzania wilasnorgcznym podpisem
ocen i adnotacji nauczyciela w zeszytach ucznia, kartach pracy i na sprawdzianach.
W klasie III przeprowadzany jest sprawdzian umiej¢tnosci, ktory nie ma wpltywu na
roczng ocen¢ klasyfikacyjna.
Poczawszy od klasy IV oceny biezace wyrazone sg w nastgpujgcej skali:
1) stopien celujacy (6) — cel;
2) stopien bardzo dobry (5) — bdb;
3) stopien dobry (4) — db;
4) stopien dostateczny (3) — dst;
5) stopien dopuszczajacy (2) — dop;
6) stopien niedostateczny (1) — ndst.
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15. Oceny z przedmiotu ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu.
16. Istnieje mozliwos$¢ stawiania ,,+” i ,,-” W ocenianiu biezagcym; uwzglednione jest to

w przedmiotowych zasadach oceniania podanych do wiadomos$ci ucznidow i rodzicow.
Dopuszcza si¢ stosowanie innej symboliki z zaznaczeniem w przedmiotowych zasadach
oceniania.

§ 66.

1.

> ow

Nauczyciel prowadzi obserwacje ucznia uwzgledniajac w niej:

1) aktywnos$c¢ na lekcjach;

2) umiejetno$¢ pracy w grupie;

3) osiagniete postepy;

4) umiejetno$¢ wykorzystania zdobytych wiadomosci w celu zastosowania ich w zyciu
codziennym;

5) dodatkowe formy aktywnosci (konkursy, referaty, projekty, imprezy szkolne i sportowe,
przygotowanie pomocy dydaktycznych).

Wypowiedzi ustne powinny stanowi¢ przynajmniej 30% liczby wszystkich ocen biezacych

z uwzglednieniem specyfiki przedmiotu.

Prace pisemne powinny stanowi¢ przynajmniej 50% wszystkich ocen biezacych.

Przynajmniej raz w okresie powinien by¢ przeprowadzony sprawdzian obejmujacy

przekrojowa parti¢ materiatu, uwzgledniajacy kluczowe dla przedmiotu wiadomosci.

Sugeruje si¢ stosowanie r6znych form wypowiedzi pisemnych.

O terminie przekrojowej pracy pisemnej (dtugoterminowej) zwykle 45 min.

lub dluzszej uczen powinien zosta¢ poinformowany na dwa tygodnie przed planowanym

sprawdzianem. Informacja ta powinna zosta¢ umieszczona w dzienniku elektronicznym.

W ciaggu tygodnia nie mogg si¢ odby¢ wigcej niz 2 prace dlugoterminowe w roéznych

dniach.

Za prace krotkoterminowg max 20 min. uznaje si¢ sprawdzian obejmujacy nie wigcej niz 3

ostatnie jednostki lekcyjne. O terminie takiego sprawdzianu uczen nie musi by¢ wczesniej

poinformowany.

Uczen ma prawo do poprawienia oceny z pracy pisemnej w terminie i na zasadach

ustalonych przez nauczyciela.

§ 67.

[\

N

. Oceny sa jawne dla ucznia jak i jego rodzicow.
. Uzyskane przez ucznia oceny wpisywane sg do dziennika lekcyjnego/e-dziennika.
. O uzyskanych ocenach uczen powinien by¢ informowany natychmiast (maksymalnie do 2

tygodni) po wykonaniu ocenianej pracy.

. Sprawdzone i1 ocenione prace uczniéw przekazuje si¢ do wgladu uczniom, w czasie zajgé

edukacyjnych, na ktorych nauczyciel omawia je (ogo6lnie) z odwotaniem do zakresu tresci,
ktore obejmowata praca, ze wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktore
napotkali uczniowie oraz udzieleniu wskazowek w jaki sposob poprawi¢ swoja praceg i
w jaki sposob nalezy dalej si¢ uczy¢, aby pokonaé trudnosci.

. Uczniowi udostepniana jest tylko jego wtasna praca.
. Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktoérym nauczyciel

udostepnial sprawdzone 1 ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danej klasie —
obowigzkiem nauczyciela jest udostgpnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy
pisemne] w czasie najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktérych uczen bedzie obecny
1 krotkie jej omowienie z uczniem.
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6. Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omoOwieniu
z nauczycielem uczen zwraca prac¢ nauczycielowi w czasie tych samych zajgé
edukacyjnych.

7. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane réwniez rodzicom przez
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniéw, ktére odbywaja si¢ zgodnie
z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym;

2) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow
ucznia po wczesniejszym umowieniu si¢ na spotkanie.

8. Rodzice po zapoznaniu si¢ w obecno$ci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemng

pracg swojego dziecka zwraca ja nauczycielowi.

9. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel powinien uzasadni¢ ustalong oceng.

10. Uzasadnienie to powinno nastgpi¢ w formie indywidualnego spotkania w terminie

najkrotszym po wniesieniu prosby.

11. Uzasadniajac ocene nauczyciel ma obowiazek:

1) przekaza¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy z jego strony;
2) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

12. W przypadku uzasadniania rocznych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych nauczyciel
powinien odwolywaé si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych rocznych i1 $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku
oceny zachowania — do kryteridéw ocen zachowania.

13. Rodzice mogg uzyska¢ informacje o postepach swoich dzieci (osiggnieciach szkolnych):

1) telefonicznie;

2) listownie lub poprzez notatki pisemne w zeszycie przedmiotowym;

3) poprzez okazjonalnie wydawang gazetke¢ informacyjng o zyciu szkoty i wybitnych
osiaggnigciach ucznidow i zespotow klasowych;

4) w czasie dyzuréw nauczycieli — godziny konsultacji;

5) poprzez rozmowy indywidualne;

6) w czasie szkolnych zebran z rodzicami, ktorych przyblizone terminy podane sg
na poczatku roku szkolnego;

7) poprzez dziennik elektroniczny.

§ 68.
Klasyfikacja

1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rodrocznej 1 rocznej;
2) koncowej.

2. Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacj¢ $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim
tygodniu stycznia lub w tygodniu poprzedzajacym ferie zimowe, jezeli te rozpoczynajg si¢
w styczniu.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢é
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaj¢c¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;.

6. Na klasyfikacj¢ koncowg sktadaja sie:
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1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczylta si¢ w
klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

7. W Klasach I- III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi, z zastrzezeniem ust. 15.

8. Roczne oceny klasyfikacyjne opisowe w klasach I-III pisane sg z wykorzystaniem
programu komputerowego na §wiadectwach szkolnych, arkuszach ocen i w dziennikach
lekcyjnych.

9. W klasach I- III ustala sig:

1) jedna roczng oceng klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
2) jedna roczng oceng klasyfikacyjng z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

10. Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjng w klasach I-III formutuje si¢ na podstawie

informacji zgromadzonych za pomocg narzedzi i metod oceniania.

11. Ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

edukacje polonistyczng w tym: czytanie, pisanie, mowienie, stuchanie, wypowiadanie
si¢ (ustne 1 pisemne), gramatyke i ortografie;

edukacje matematyczng w tym: pojecie liczby naturalnej i jej zapis cyfrowy,
opanowanie podstawowych dzialan arytmetycznych (dodawanie, odejmowanie,
mnozenie), umiejetno$¢ rozwigzywania zadan tekstowych, wiadomosci z geometrii 1
umiejetnosci praktycznych z tego zakresu;

edukacje spoteczno-przyrodnicza w tym: wiedz¢ o otaczajacym Srodowisku
przyrodniczym i sSrodowisku spotecznym, umiejetnos¢ dokonywania obserwacji;
edukacje plastyczno-techniczng w tym: kultur¢ pracy, poznawanie architektury,
malarstwa 1 rzezby, dzialalnos¢ plastyczno-techniczng;

edukacje muzyczng w tym: odtwarzanie i stuchanie muzyki, percepcje muzyki;
edukacje zdrowotng w tym: sprawno$¢ fizyczno-ruchowa, elementy higieny osobistej,
gry i zabawy ruchowe;

edukacje jezykowa (jezyk angielski) w tym: rozpoznawanie zwrotow stosowanych na
co dzien oraz krotkich tekstow, czytanie wyrazéw i1 prostych zdan, przepisywanie
wyrazow 1 zdan, wypowiadanie sig;

zaj¢cia komputerowe w tym: znajomo$¢ elementarnych podstaw obslugi komputera,
postugiwanie si¢ wybranymi programami, wyszukiwanie i korzystanie z informacji.

12. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej $rodroczne roczne oraz koncowe oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach
wg nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4,

4) stopien dostateczny - 3;
5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

13. Stopnie, o ktorych mowa w ust. 12 pkt 1-5 sa ocenami pozytywnymi natomiast negatywna
oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu. o ktorym mowa w ust. 12 pkt 6.

14. Oceng z religii (etyki) ustala si¢ zgodnie ze skalg, o ktorej mowa w ust. 12 umieszcza si¢
ja na $wiadectwie szkolnym bezposrednio pod oceng zachowania i nie ma ona wptywu na
promowanie ucznia do nastepnej klasy.
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§ 69.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki, zaje¢ artystycznych bierze si¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ Z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a przy ustalaniu
oceny z wychowania fizycznego dodatkowo nalezy bra¢ pod uwage systematycznos¢ udziatu
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego i1 kultury
fizycznej.

§ 70.

1. Oceny biezace oraz srddroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiggnig¢ciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania
ksztatcenia integracyjnego.

3. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego i efektow ksztatcenia dla
danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia si¢ poprzez réznicowanie nauczania w
zalezno$ci od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci i umiej¢tnosci wynikajacego
Z rozwoju ucznia.

§71.

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli prowadzacych
poszczegblne zajecia edukacyjne.

2. Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

3. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

4. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupetienia brakow.

5. Wyniki osiagane przez ucznia powinny by¢ wyktadnig dla nauczyciela do organizowania
procesu dalszej edukaciji.

§72.
Ocena zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoéltzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie
szkoty.
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. Kryteria i tryb ustalania oceny zachowania powinny by¢ szczegdélowo znane wszystkim
nauczycielom 1 wychowawcom oraz omoéwione z uczniami na lekcjach wychowawczych.

. Z zasadami, kryteriami i trybem ustalania oceny zachowania wychowawcy powinni
zapoznaé rodzicéw na pierwszych zebraniach klasowych.

. Oceny Klasyfikacyjne érodroczne i roczne zachowania w oddziatach klas I-111 sg ocenami
opisowymi.
. Przy ocenianiu zachowania w klasach I- III stosuje si¢ symbole literowe Z, D, P

odpowiadajace okresleniom: znakomite, dobre, wymagajace poprawy.
. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest efektem podsumowania
obserwacji zachowania ucznia.
. Oceng znakomitg otrzymuje uczen, ktory:
1) jest aktywny i skoncentrowany w czasie zaje¢;
2) przygotowuje sie do zajeé;
3) pracuje samodzielnie;
4) przestrzega zasad przyjetych przez szkofe;
5) stosuje si¢ do polecen nauczyciela;
6) odroznia dobro od zla;
7) zachowuje si¢ kulturalnie;
8) rozwigzuje problemy bez uzycia agresji;
9) przestrzega kultury stowa i zachowania;
10) okazuje szacunek wobec kolegow i starszych;
11) konczy rozpoczeta prace;
12) zgodnie wspolpracuje z zespotem klasowym;
13) udziela pomocy kolegom;
14) szanuje wlasnos¢ osobistg i spoteczna;
15) dba o estetyke i czystos¢ wokot siebie;
16) dba o bezpieczenstwo wiasne i innych.
. Oceng dobrg uczen, ktory stara si¢:
1) by¢ aktywny;
2) by¢ przygotowany do zajec;
3) pracowac samodzielnie;
4) przestrzega¢ zasad i norm postgpowania;
5) przestrzegaé polecen nauczyciela;
6) zachowywac kulturalnie;
7) odréznia¢ dobro od zta;
8) rozwigzywac problemy bez uzycia agresji;
9) przestrzegac¢ kultury stowa i zachowania;
10) okazywac¢ szacunek wobec kolegow i starszych;
11) konczy¢ rozpoczety prace;
12) wspotpracowac z zespotem klasowym;
13) szanowac wlasnos$¢ osobistg i spoteczng;
14) dbac¢ o estetyke i czystos¢ wokot siebie;
15) dba¢ o bezpieczenstwo wlasne i innych.
. Ocen¢ wymaga poprawy zachowania otrzymuje uczen, ktory zwykle:
1) nie pracuje samodzielnie;
2) wymaga ciagglej pomocy i obecnosci nauczyciela;
3) nie przestrzega zasad przyjetych przez szkofg;
4) nie stosuje si¢ do polecen nauczyciela;
5) nie wspolpracuje z zespotem klasowym;
6) nie utrzymuje estetyki i czystosci wokot siebie;
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7) nie dba o bezpieczenstwo wiasne i innych;
8) nie respektuje obowigzkow i praw ucznia;
9) nie potrafi odroznia¢ dobra od zla.

§ 73.

1.

10.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
’2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Sroédroczng, roczng oraz koncowa oceng klasyfikacyjne zachowania, poczawszy od klasy

IV szkoty podstawowej, ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe — wz;

2) bardzo dobre — bdb;

3) dobre — db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne — ng.

. Podstawe do ustalenia oceny zachowania stanowig wlasne obserwacje wychowawcy oraz

wpisy (uwagi), odnotowane w dzienniku lekcyjnym a takze notatki stuzbowe sporzadzone
po zaistnieniu zdarzenia problemowego z udzialem ucznia.

. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy po uwzglednieniu:

1) samooceny ucznia;

2) opinii wszystkich nauczycieli uczacych ucznia;
3) opinii klasy;

4) opinii wszystkich pracownikow szkoty.

. Ocenie zachowania podlega¢ beda nastepujace elementy:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych o0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

S) aktywny udziat w projekcie edukacyjnym.

. Srédroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow

z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

. Przy wustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono

zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej(poradni specjalistycznej).

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy po uzyskaniu opinii
nauczycieli 1 uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Ustalona przez wychowawce roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest ostateczna
z zastrzezeniem § 79 statutu.
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§ 74.

1. Szczegotowe kryteria oceny zachowania

ocena

wymagania

warunki

wzorowa

Uczen zawsze jest przygotowany do lekceji, ma
odrobione zadania domowe, punktualnie
przychodzi na zaje¢cia, nie opuszcza lekcji bez
waznego powodu, ma wszystkie godziny
usprawiedliwione.

Zmienia obuwie, wywigzuje si¢ z powierzonych
zadan w odpowiednim czasie.

Przestrzega ustalonych zasad i norm, wyglad
zewnetrzny i stroj ucznia nie budzi jakichkolwiek
zastrzezen.

Reaguje na przejawy zachowan problemowych
wsrod spotecznoscei uczniowskiej.

Uczestniczy w konkursach szkolnych,
mig¢dzyszkolnych, zawodach sportowych.

Prezentuje wysoka kulturg stowa na lekcji oraz w
kontaktach z dorostymi 1 rowie$nikami.

Godnie reprezentuje szkole na zewnatrz, aktywnie
uczestniczy w zyciu klasy i szkoly, rozwija
wlasne zainteresowania, uczestniczac w zajeciach
dodatkowych, pomaga kolegom i kolezankom w
nauce.

Nie stwierdzono u ucznia klasy gimnazjalnej
zadnych nalogoéw 1 uzaleznien, wykazuje si¢ duza
samodzielnoscia, aktywnoscig 1 kreatywnoscig na
wszystkich etapach realizacji poszczegélnych
zadan w ramach projektu gimnazjalnego.

Ma pozytywny wplyw na zespol, wspiera innych
kolezanki 1 kolegéw w realizacji poszczeg6lnych
zadan w ramach projektu .

W okresie miesigca
nie posiada zadnej
uwagi negatywnej

i co najmniej 3 uwagi
pozytywne
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Bardzo dobra

Uczen jest przygotowany do lekcji, zdarzyt si¢
jednorazowy brak zadania domowego, si¢
jednorazowy brak pomocy do zaje¢ (ksigzka,
zeszyt ¢wiczen, przybory), uczen nie ma
nieusprawiedliwionych nieobecnosci, zdarzyto si¢
mu raz sp6zni¢ na lekcje.

Aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i1 szkoty,
bardzo dobrze zachowuje si¢ na zajg¢ciach
lekcyjnych, wciela w zycie wartosci gloszone
przez patrona szkoty, zawsze jest taktowny,
prezentuje wysoka kulture stowa, zachowuje si¢
kulturalnie wobec wszystkich pracownikéw
szkoty 1 uczniow.

Podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez
szkole zachowuje si¢ wlasciwie.

W codziennym zyciu szkoly wykazuje sie
uczciwoscig (np. nie spisuje prac domowych, nie
ktamie, pracuje samodzielnie na sprawdzianach),
rozwija wlasne zainteresowania, uczestniczagc w
zajeciach dodatkowych, pomaga kolegom i
kolezankom w nauce.

Uczen dotrzymuje ustalonych terminow
(oddawanie zadanych prac, ksiazek do biblioteki,

itp.).

Przestrzega ustalonych norm i zasad, nie
stwierdzono u ucznia zadnych nalogow i
uzaleznien.

Uczen zmienia obuwie, nosi ubiory zgodne z
normami obyczajowymi, nie maluje si¢, nie
farbuje wlosow, w czasie uroczystosci zaktada
pelny stroj galowy.

Uczen klasy gimnazjalnej wykazuje si¢
aktywnoscig 1 samodzielno$cig na wszystkich
etapach realizacji poszczegolnych zadan w
ramach projektu gimnazjalnego, ma dobre relacje
z calg grupa, wspiera stabszych cztonkow zespotu
w realizacji poszczegdlnych zadan w ramach
projektu.

Ma co najmniej 2
uwagi pozytywne w
ciggu miesigca, ale
nie wigcej niz 1
uwage negatywna w
dzienniku w miesigcu
(o niewielkiej
szkodliwosci )
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dobra

Wypehia swoje obowiazki szkolne, zdarza sie, ze
jest sporadycznie nieprzygotowany do zajec¢ (brak
zadania, brak pomocy do zaj¢c), systematycznie
uczeszceza na zajecia szkolne , stara si¢ weiela¢ w
zycie wartosci gloszone przez patrona.

Uczen zachowuje si¢ kulturalnie wobec
pracownikow szkoty i ucznidéw, przestrzega zasad
bezpieczenstwa w szkole, dba o kulture stroju
(stosownie do okoliczno$ci i miejsca), nie maluje
si¢, nie farbuje wtoséw, dba o mienie szkoty,
sporadycznie zwracana jest mu uwaga na
zajeciach lekcyjnych lub innych, wlacza si¢ w
zycie klasy i szkoty, nie ulega natogom, stosuje
si¢ do pouczen skierowanych pod jego adresem,
dotrzymuje ustalonych terminow.

Moze zdarzy¢ sig¢, ze uczen zachowat si¢
niewtasciwie, nie zapanowal nad emocjami, ale
pracuje nad soba, po zwroceniu uwagi sytuacja
nie powtarza si¢.

Bierze udzial w wigkszos$ci dziatan projektowych,
prawidlowo wypetnia swoje zadania w okresie
realizacji projektu, pozytywnie reaguje na uwagi
zespolu 1 opiekuna.

Ma co najmniej 1
uwage pozytywna w
ciggu miesigca, ale
nie wigcej niz 3
uwagi negatywne w
dzienniku w miesigcu
(o niewielkiej
szkodliwosci )

50




poprawna

Uczy si¢ ponizej swoich mozliwosci, nie zawsze
wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow, wykonuje
je niestarannie, niesystematycznie przygotowuje
si¢ do lekcji, zdarza si¢, ze nie ma odrobionych
zadan domowych.

Popetnia bledy w zachowaniu wobec nauczycieli,
pracownikow szkoty i ucznidow, zdarza si¢ mu nie
przestrzega¢ norm, zasad i regulaminow szkoty,
ale stara si¢ 1 podejmuje dziatania stuzace
poprawie swojego zachowania.

Niekiedy przeszkadza w prowadzeniu lekciji,
wymaga czestego przypominania zasad
bezpieczenstwa i wtasciwego zachowania sig.
Zdarza si¢, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych
terminow, dba o swdj wyglad i higieng, ale nie
zawsze przestrzega kultury ubioru i higieny.

Niekiedy nie zmienia obuwia, swoim
zachowaniem $wiadomie zakldca tok lekcji,
kultura jezyka budzi zastrzezenia.

Wilacza si¢ w cze$¢ dzialan projektowych,
podczas wykonywania zadah korzysta z pomocy
innych cztonkoéw zespotu.

Ma nie wigcej niz 5
uwag negatywnych w
okresie miesigca
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Nieodpowiednia

Uczen wykazuje lekcewazacy stosunek do nauki,
lekcewazy powierzone mu obowigzki, nie
wywiazuje si¢ z nich, niszczy mienie spoleczne
lub prywatne, jest arogancki, wulgarny wobec
kolegow, nie okazuje szacunku starszym, pali
papierosy, zachowuje si¢ prowokacyjnie wobec
otoczenia.

Swoim zachowaniem poza terenem szkoty daje
zte o niej $wiadectwo, bardzo czesto przeszkadza
w prowadzeniu zaje¢, czesto opuszcza lekcje bez
usprawiedliwienia (3 w miesigcu), lub spdznia si¢
( 3 w miesigcu), nie przyznaje si¢ do winy i nie
wykazuje checi poprawy, pomimo upomnien i
zalecen nauczycieli.

Niechg¢tnie podejmuje zobowigzania, czesto unika
pracy na rzecz klasy i szkoly, nie dotrzymuje
stowa, ktamie, wySmiewa si¢ z rowiesnikow,
prowokuje, lekcewazaco odnosi si¢ do szkoty i jej
spolecznosci, ceremoniatu 1 tradycji.

Stwarza problemy, uczestniczy 1 wszczyna bojki,
I awantury, nie prowadzi zeszytu
przedmiotowego, nagminnie tamie zasady i
normy zachowania si¢ w szkole ( wielokrotnie
Zwracano uczniowi uwage na stroj, wyglad).

Formalnie nalezy do zespotu, ale nie interesuje si¢
projektem, przejawia duza biernos¢, odmawia
wspotpracy, co miato wptyw na przebieg
przyjetego przez zespot harmonogramu pracy i
wiaze si¢ ze zwigkszeniem obowigzkow innych
cztonkow.

Czesto nie zmienia obuwia, samowolnie opuszcza
teren szkoty, nosi ubranie z niestosownymi
symbolami np. SYMBOLAMI narkotykow.

Ma wigcej niz 5
uwag negatywnych w
miesigcu
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naganna Zagraza stabszym, szantazuje, zneca sie nad Wystarczy jedna
innymi, kolejny raz posiada i pali papierosy, i e- |razaca uwaga
papierosy, posiada lub pije alkohol*, posiada lub | (kryteria) w miesigcu
uzywa narkotyki i dopalacze, dopuscit si¢ czynu
karalnego $ciganego z urzedu *, niszczy mienie
prywatne i spoteczne na duzg skale, kolejny raz
wszczyna i/lub uczestniczy w bdjce, stwarza
sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu swojemu i
innych oséb.

Odmawia udzialu w projekcie lub jest cztonkiem
zespotu projektowego, ale nie wykonuje zadnych
zadan i celowo utrudnia prace innym, wykazuje
lekcewazaca postawe zardowno w stosunku do
cztonkdw zespotu, jak i1 opiekuna.

Palenie papieroséw/e-papierosow na terenie szkoty badz poza szkolg (informacja
z wiarygodnego zrodta) powoduje w danym miesigcu otrzymanie przez ucznia co najwyzej
nieodpowiedniej oceny zachowania.

Powtorzenie zachowania (palenia papierosow/e-papierosow) w kolejnym miesigcu
powoduje naganng ocen¢ zachowania.

Wejscie w konflikt z prawem powoduje otrzymanie oceny nagannej zachowania na I
potrocze badz koniec roku.

§ 75.

1.

Opisowe $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania 1 z zaj¢¢ edukacyjnych
uczniow kl. T — III przekazywane sg rodzicom w formie pisemnej opatrzonej podpisem
wychowawcy.

. Na tydzien przed terminem klasyfikacji nauczyciele przedmiotoéw informujg uczniow na

poszczegdlnych godzinach zaje¢ oraz rodzicow poprzez wpis w dzienniku elektronicznym
o0 przewidywanych, rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, natomiast
wychowawca klasy informuje w ten sam sposob 0 przewidywanej ocenie zachowania.

O przewidywanych, srédrocznych i rocznych niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, nagannej ocenie zachowania czy zagrozeniu nieklasyfikowaniem
rodzic ucznia powinien zosta¢ poinformowany przez wychowawce klasy w terminie
miesi¢gcznym przed datg klasyfikacji.

§ 76.
Tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych i zachowania.

1.

Warunki uzyskiwania oceny wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele przedmiotow i na poczatku roku szkolnego
informuja o nich uczniéw i rodzicoOw.

Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych tylko o jeden stopien.

W  terminie jednego miesigca przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne] nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne za
posrednictwem wychowawcy klasy informuja ucznia i jego rodzicow (prawnych
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opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych w formie pisemne;j, ktorg rodzic potwierdza wlasnorecznym podpisem.

4. W terminie do 7 dni uczen lub rodzice moga zlozy¢ u dyrektora szkoly podanie

10.

z uzasadnieniem o umozliwienie podwyzszania oceny.

Nauczyciel danego przedmiotu sprawdza i potwierdza podpisem czy uczen spetnia
wymagania dajagce mu prawo poprawiania oceny przewidywanej. Uczniowi, ktory spetnia
te warunki przystuguje prawo do poprawy tej oceny o jeden stopien.

Dyrektor szkoty w ciaggu kolejnych 3 dni roboczych (od wptynigcia wniosku lub podania
do sekretariatu) informuje na piSmie rodzicoOw/prawnych opiekunéw ucznia
0 Wyznaczeniu terminu oraz miejscu sprawdzianu.

. Aby poprawi¢ oceng, uczen musi przystgpi¢ do sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci

w formie pisemnej i ustnej, obejmujacego zakres materiatu z calego roku szkolnego.
Ostateczna ocena nie moze by¢ nizsza niz proponowana. W przypadku muzyki, plastyki,
techniki, informatyki moga by¢ réwniez zadania praktyczne, — sprawdzian z zajec
wychowania fizycznego ma forme przede wszystkim ¢wiczen praktycznych.

Sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci dokonuje nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych.
Sprawdzian, oceniony jest zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania.

Z przeprowadzonych czynnos$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot, ktory wraz z
praca pisemng i zwiezlg informacja o ustnych odpowiedziach dotacza si¢ do arkusza
ocen ucznia.

Oceng uzyskang przez ucznia uznaje si¢ za ostateczng przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjna.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana przez wychowawce
rocznej oceny zachowania

11.

12.

13.

Rodzic/opiekun prawny ucznia sktada do wychowawcy pisemny wniosek o ponowne
rozpatrzenie oceny zachowania.

Wnhiosek z uzasadnieniem zostaje ztozony w terminie do 3 dni od powiadomienia
rodzicéw/prawnych opiekundéw o ustalonej przez wychowawce ocenie zachowania.

Warunki ubiegania si¢ 0 wyzszg ocen¢ zachowania niz przewidywana:
a) rodzice/opiekunowie prawni usprawiedliwili w terminie wszystkie nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych w danym roku szkolnym,
b) uczen wywiazat si¢ ze wszystkich zadan powierzonych mu przez szkote,

¢) uczen wykazat si¢ wyrdzniajaca postawg w respektowaniu zasad wspolzycia
spotecznego 1 norm etycznych,

d) uczen spelnia wymagania na oceng, o ktdrg si¢ ubiega, ujete w Wewnatrzszkolnym
systemie oceniania,

e) zaistnialy nowe okolicznosci np. informacje o pozytywnych zachowaniach ucznia,
osiggnieciach, pracy spotecznej na rzecz klasy, szkoty, srodowiska, itp.
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14. Wychowawca uzgadnia z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia termin rozmowy

wyjasniajacej.

15. Rozmowa musi si¢ odby¢ przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

16. Uczen, ktory w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia nie przystapi do rozmowy

17.

18.

19.
20.

wyjasniajacej, traci prawo do dalszego ubiegania si¢ o podwyzszenie oceny zachowania.

Na rozmowe¢ wyjasniajaca wychowawca moze zaprosi¢ w charakterze obserwatorow:
przedstawiciela rady pedagogicznej, pedagoga, rodzica/opiekuna prawnego danego
ucznia, przedstawiciela samorzadu klasowego.

Po rozmowie wyjas$niajacej wychowawca ma obowigzek sporzadzi¢ protokot, ktory
zawiera: termin przeprowadzenia rozmowy, ustalong ocen¢ ostateczng, uzasadnienie
decyzji co do podwyzszenia lub pozostawienia oceny z zachowania, podpisy oséb
bioracych udziat w rozmowie.

Protokot zostaje dotgczony do dokumentacji wychowawcy Klasy.

Ustalona w ten sposob ocena zachowania jest ostateczna.

§77.
Egzamin klasyfikacyjny

1.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia—odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

. Termin egzaminu dyrektor ustala z uczniem i jego rodzicami przy czym przeprowadza si¢

go nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w terminie,

o ktorym mowa w ust. 4 moze do niego przystgpi¢ w terminie dodatkowym ustalonym
przez dyrektora szkoty.

. Uczen, ktory nie stawit si¢, bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na egzamin

klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajec
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych natomiast egzamin z pozostatych zajec
edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez:

1) uczen realizujgcy indywidualny tok nauki;
2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust, 3, 4 oraz ust. 9 pkt 1,

przeprowadza komisja, w sktad ktérej wchodza:
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1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne- jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 2, przeprowadza komisja
w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego nauczyciel— jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢
dla niego oceny zachowania.

13. Podczas egzaminu Klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia (w charakterze

obserwatorow).

14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktdry spetnia obowigzek szkolny poza
szkotg oraz z jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen moze zdawac
egzamin w ciaggu jednego dnia.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
W szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;
2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji);

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) uzyskang ocene.

16. Do protokolu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje 0 ustnych
odpowiedziach (zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego).
Protokot stanowi zatagcznik do arkusza ocen ucznia.

17. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig¢ ,,nieklasyfikowany".

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 78 statutu.

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 78.
System odwolawczy

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz w terminie 2
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene
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z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

1. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnoSci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i
ustnej.

2. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, zaj¢c
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem przy czym nie
moze on przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

4. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt 1 w wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

5. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel- jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty wyznaczony przez niego nauczyciel - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel rady rodzicow,
f) pedagog.

9. Na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze zosta¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji.
W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w skiad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow

komisji zwykta wigkszoscig gloséw w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
a w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegdlnosci:
1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,
b) sktad komisji (imiona 1 nazwiska czlonkow komisji),
b) termin sprawdzianu,
¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemng pracg ucznia i zwiezta informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia (zwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego).
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkoéw komisji),
b) termin posiedzenia komisji,
¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,
d) wynik gtosowania,
e) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
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12
13

14.

§

. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 11 stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ustalona ocena jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych (poczawszy od klasy IV oraz w oddzialach gimnazjalnych), ktora
moze zosta¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego
z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisje¢
ocena jest ostateczna.

79.

Egzamin poprawkowy

1.

Uczen (poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej), ktory w wyniku Klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene negatywna z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zajgé
technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim formeg
zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad
ktorej wchodza:

1) dyrektor albo wyznaczony przez niego nauczyciel- przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej
sytuacji  dyrektor szkoly powoluje jako osob¢ egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela pracujacego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin poprawkowy;

2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji);

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocena klasyfikacyjna.

. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ 0 ustnych

odpowiedziach ucznia (zwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego). Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej jednak niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
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programowo wyzszej i powtarza odpowiednio dang klas¢ z zastrzezeniem ust. 10.

10. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze 1 raz w ciagu

danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

11. Roczna ocena Klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna (z zastrzezeniem § 78 ust. 14.).

§ 80.

1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel udostepnia do wgladu dokumentacje

dotyczaca:

1) egzaminu Kklasyfikacyjnego;

2) egzaminu poprawkowego;

3) zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej lub

4) inng dokumentacj¢ dotyczacg oceniania ucznia.
Udostgpnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktérej mowa w ust.
1 odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektor szkoty.
Dyrektor szkoly wskazuje czas 1 pomieszczenie w szkole, w ktérym nastapi to
udostepnienie
Dokumentacja udostgpniana jest w obecno$ci dyrektora szkoty lub w obecnosci
upowaznionego nauczyciela.
Udostepnianie dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 1 odbywa si¢ nie pdzniej niz 3 dni
roboczych od dnia ztozenia wniosku.

§ 81.
Promowanie

1.

2.

Uczen klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z zastrzezeniem ust. 2.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I- 111 na wniosek:

1) wychowawcy oddzialu, po zasiggnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub

2) rodzicdw ucznia, po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem jego zdrowia.

. Na wniosek

1) rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub

2) wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia

rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwoch klas.

. Uczen (poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej) otrzymuje promocje do klasy

programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat
pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne z zastrzezeniem § 79 ust. 10.

. O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoty przez ucznia

niepelnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno- terapeutycznym.

59



6. Uczen, ktory nie otrzymal promocji (nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 4 do
klasy programowo wyzszej, powtarza t¢ klase, z zastrzezeniem § 79 ust. 10.

7. Uczen (poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej), ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej/ koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem lub konczy szkole z wyrdznieniem.

9. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

10. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe] otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng.

11. Uczen konczy szkole jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

12. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

13. Uczen, ktory nie spetnil warunkéw, o ktérych mowa w ust. 11 powtarza ostatnig klase
1 przystepuje do egzaminu dsmoklasisty w roku szkolnym, w ktorym te klase powtarza.

§ 82.
Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin oOsmoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej i ma na celu
sprawdzenie w jakim stopniu uczen speinia te wymagania.

2. W szczeg6lnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnos$ci
ucznia, za zgoda dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin moze by¢
przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

3. Terminy przeprowadzania egzaminu:

1) termin gtowny- miesigc kwiecien;
2) termin dodatkowy- miesigc czerwiec.

4. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gldwnym nie przystapit
do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu (przedmiotéw) lub przerwat ten egzamin-
przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu (przedmiotéw) w terminie dodatkowym.

5. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, ktére uniemozliwig uczniowi
przystapienie do egzaminu w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji
egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia
z obowigzku przystgpienia do egzaminu z danego przedmiotu (przedmiotéw). Dyrektor
sktada taki wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

6. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujace
przedmioty obowigzkowe:

1) w latach szkolnych 2018/ 2019- 2020/ 2021
a) jezyk polski- w pierwszym dniu egzaminu;
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b) matematyke- w drugim dniu egzaminu;

c) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski,

ukrainski, wtoski)- w trzecim dniu egzaminu;

2) poczawszy od roku szkolnego 2021/2022:

a) jezyk polski- w pierwszym dniu egzaminu;

b) matematyke- w drugim dniu egzaminu;

¢) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski,

ukrainski, wtoski)- w trzecim dniu egzaminu;

d) jeden przedmiot do wyboru (biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia)-

w trzecim dniu egzaminu.

7. Uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktdrego uczy
si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

8. Nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym przeprowadzany jest
egzamin 6smoklasisty, rodzice ucznia sktadaja dyrektorowi pisemna deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu,

2) wskazujaca przedmiot do wyboru.

9. Nie pdzniej niz 3 miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty rodzice ucznia moga
ztozy¢ dyrektorowi pisemnag informacj¢ o zmianie jezyka obcego nowozytnego lub
przedmiotu do wyboru wskazanych w deklaracji.

10. Egzamin z jezyka polskiego trwa 120 minut, z matematyki- 100 minut natomiast z jezyka
obcego nowozytnego oraz z przedmiotu do wyboru- po 90 minut.

11. Za organizacje i przebieg egzaminu odpowiada dyrektor szkoty.

12. Do przeprowadzenia egzaminu Osmoklasisty dyrektor szkoty powoluje zespot
egzaminacyjny, a z jego cztonkow zespoty nadzorujace przebieg egzaminu 6smoklasisty.
13. Zadania zespoldéw, o ktérych mowa w ust. 12 oraz przewodniczacych tych zespotow
okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie egzaminu ésmoklasisty.
14. Czas trwania egzaminu z danego przedmiotu rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania
w widocznym miejscu przez przewodniczacego zespolu nadzorujacego czas rozpoczecia

1 zakonczenia pracy uczniow.

15. W czasie trwania egzaminu:

1) stoliki, przy ktorych pracuja uczniowie ustawione sg w jednym kierunku, a na
stolikach moga znajdowac si¢ jedynie arkusze egzaminacyjne oraz niezbg¢dne
materiaty 1 przybory pomocnicze.

2) uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali egzaminacyjnej. W sytuacji wyjatkowej
przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali
po zapewnieniu warunkow wykluczajacych mozliwo$¢ kontaktowania si¢ ucznia
z innymi osobami (za wyjatkiem 0sob udzielajagcych pomocy medycznej).

3) nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych zadan egzaminacyjnych ani
ich nie komentuje.

16. Uczen, ktéry jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu ze sprzetu
medycznego 1 lekow koniecznych ze wzgledu na chorobg.

17. Uczen , ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepelnosprawnosci sprz¢zone, gdy jedna z niepetnosprawnosci jest niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym- nie przystepuje do egzaminu
osmoklasisty.

18. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci inne niz wymienione w ust. 17 moze by¢ zwolniony z obowigzku
przystapienia do egzaminu O&smoklasisty przez dyrektora okregowej komisji
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egzaminacyjnej na wniosek rodzicow (pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora
szkoty).

19. Uczen posiadajacy:

20.

21.

22.

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglegdu na
niepetnosprawnos$¢ moze przystgpi¢ do egzaminu 6smoklasisty w warunkach i formie
dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia;

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie
spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym moze przystapi¢ do
egzaminu 6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio z niedostosowania
spolecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, na podstawie tego
orzeczenia,

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystapi¢ do egzaminu
6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z jego stanu zdrowia, na podstawie tego
orzeczenia.

Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ do egzaminu osmoklasisty
w warunkach odpowiednich ze wzglegdu na jego stan zdrowia, na podstawie
zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.
Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, moze przystgpi¢ do
egzaminu 0smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudnosci, na podstawie tej
opinii.
Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktorym przystgpuje do egzaminu 6smoklasisty, byt
objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci
adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztatlceniem za granica, zaburzenia komunikacji
jezykowej lub sytuacje kryzysowag lub traumatyczng, moze przystapi¢ do egzaminu
osmoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych trudnosci,
zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii
rady pedagogicznej.

23. Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pismie rodzicow

ucznia, o ktérym mowa w ust. 19 do 22 niniejszego paragrafu o wskazanym przez Rade
Pedagogiczng sposobie dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych, nie pdzniej
niz do 20 listopada roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu.

24. Dostosowanie formy egzaminu 6smoklasisty, o ktéorym mowa w ust. 19 pkt 1, polega na

przygotowaniu odrebnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia niepelnosprawnego.

25. Dostosowanie warunkoéw przeprowadzania egzaminu o6smoklasisty, o ktorych mowa

w ust. 19 pkt 1- 3 oraz ust. 20 do 22 niniejszego paragrafu, polega odpowiednio na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepelnosprawnosci, niedostosowania
spolecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym ucznia;

2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzetu specjalistycznego i sSrodkéw dydaktycznych;

4) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu
o6smoklasisty;
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5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania
egzaminu Osmoklasisty, uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

6) zapewnieniu obecnosci i pomocy w czasie egzaminu Osmoklasisty nauczyciela
wspomagajacego ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio z zakresu
danego rodzaju niepelnosprawnos$ci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym, jezeli jest to niezbedne do uzyskania wilasciwego
kontaktu z uczniem lub pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego i1 $rodkow
dydaktycznych.

26. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad
przedmiotowych z przedmiotow objetych egzaminem osmoklasisty ogloszonym przez
Ministra Edukacji Narodowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim lub ponad wojewddzkim organizowanych z zakresu jednego
z przedmiotow objetych egzaminem Osmoklasisty, sa zwolnieni z egzaminu
O6smoklasisty z tego przedmiotu. Zwolnienie to nast¢puje na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajacego uzyskanie przez ucznia odpowiednio tytutu laureata lub finalisty.

27. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 26 jest rOwnoznaczne z otrzymaniem z egzaminu
O0smoklasisty najwyzszej oceny.

28. Wyniki egzaminu 6smoklasisty sa przedstawiane w procentach (ustalone przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej) i na skali centylowej (opracowane przez Centralng
Komisj¢ Egzaminacyjng).

29. Wyniki egzaminu obejmuja wynik z:

1) jezyka polskiego;

2) matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego;

4) przedmiotu do wyboru.

30. Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:

1) zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach egzaminu, wydane przez okregowa
komisje egzaminacyjng, wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoty- w przypadku gdy
uczen spetnit warunki, o ktorych mowa w § 81 ust. 11;

2) informacj¢ o szczegdétowych wynikach egzaminu, opracowang przez okregowa
komisje egzaminacyjng- w przypadku gdy uczen nie spetnil warunkéw, o ktorych
mowa w § 81 ust. 11.

31. Wynik egzaminu 6smoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty.

32. Prace egzaminacyjne uczniéw sprawdzaja (przyznajac punkty) egzaminatorzy, ktdrzy
tworza zespol egzaminatorow w zakresie danego przedmiotu objetego egzaminem
o6smoklasisty.

33. W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub

2) wniesienia lub korzystania przez ucznia z urzadzenia telekomunikacyjnego albo
materiatdw czy przyborow pomocniczych zabronionych do stosowania w sali
egzaminacyjnej lub

3) zaklocania przez ucznia prawidlowego przebiegu egzaminu z danego przedmiotu
W sposob utrudniajacy prace pozostatym uczniom

- przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia temu uczniowi egzamin
z danego przedmiotu, a informacj¢ o zaistnialej sytuacji zamieszcza si¢ w protokole
przebiegu egzaminu 6smoklasisty.

34. W przypadku stwierdzenia przez egzaminatora (podczas sprawdzania pracy
egzaminacyjnej ucznia) niesamodzielnego rozwigzania poszczegodlnych zadan przez
ucznia lub wystepowania w pracy egzaminacyjnej ucznia jakichkolwiek sformutowan
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wskazujacych na udostgpnienie rozwigzan innemu uczniowi lub korzystanie z rozwigzan
innego ucznia dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej przekazuje, za
posrednictwem dyrektora szkoly, uczniowi lub jego rodzicom pisemng informacje
0 zamiarze uniewaznienia temu uczniowi egzaminu z danego przedmiotu.

35. Uczen lub jego rodzice:

1) majg prawo ztozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie ktorej dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ egzamin z danego
przedmiotu;

2) mogg zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej jesli uznaja, ze w trakcie egzaminu 6smoklasisty naruszone zostaty
przepisy dotyczace jego prowadzenia
- na zasadach okreslonych w art. 44 zzw oraz art. 44zzy ustawy o systemie oSwiaty

§ 83.
Wglad do ocenionej pracy

1.

Uczen lub jego rodzice maja prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy

egzaminacyjnej tego ucznia w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora okregowej

komisji egzaminacyjnej w terminie 6 miesigcy od dnia wydania zaswiadczenia

o szczegbtowych wynikach egzaminu o6smoklasisty czy informacji o szczegdlowych

wynikach tego egzaminu.

Podczas dokonywania wgladu:

1) zapoznaje si¢ ucznia lub jego rodzicéw z zasadami oceniania rozwigzan zadan;

2) uczen lub jego rodzice mogg sporzadza¢ notatki i wykonywaé zdjecia pracy
egzaminacyjnej.

Uczen lub jego rodzice mogg zwroci¢ si¢ z wnioskiem o weryfikacje sumy punktow

przyznanych przez egzaminatora. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora

okregowej komisji egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dokonania wgladu.

§ 84.
Ewaluacja

W ciggu roku szkolnego prowadzone beda ankiety wsrdd ucznidw, rodzicow i1 nauczycieli,
majace na celu sprawdzenie czy:

1) Kkryteria sg jasno przedstawione, znane uczniom i przestrzegane przez nauczycieli;

2) ocenianie uczniow jest systematyczne;

3) informacje w jakim kierunku maja i§¢ zmiany zar6wno w procesie nauczania jak
I uczenia sie;

4) w ocenianiu wykorzystywane s3g réznorodne sposoby zbierania informacji
0 osiggnig¢ciach uczniow;

5) rodzice sg regularnie informowani o ocenach uczniow;

6) program nauczania jest dostosowany do mozliwosci dzieci i warunkoéw szkolnych;

7) ocena pomaga uczniowi podejmowac decyzje dotyczace jego przysziosci.
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ROZDZIAL VI
Uczniowie szkoly

§ 85.

1. Dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 7 lat zostaje objete z poczatkiem
roku szkolnego obowigzkiem szkolnym, ktory trwa do ukonczenia szkoty podstawowej
(nie dluzej niz do 18 roku zycia).

2. Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty moze odroczy¢ rozpoczecie spetniania obowigzku
szkolnego przez dziecko o jeden rok szkolny. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat.

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, dyrektor
szkoly moze odroczy¢ (na wniosek rodzicOw) rozpoczecie spelniania obowigzku
szkolnego w danym roku szkolnym, nie dluzej niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat. Wniosek, sklada sie¢ w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat nastgpnie mozna zlozy¢ go ponownie
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.

4. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 2 1 3 sktada si¢ nie pdzniej niz do 31 sierpnia,
a odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko powinno rozpocza¢ spetnianie
obowigzku szkolnego. Do wnioskéw tych dotacza si¢ opini¢ Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, z ktérej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku
szkolnego w danym roku szkolnym, a w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego do wniosku dotacza si¢ roOwniez to orzeczenie.

5. Na wniosek rodzicéw dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spelnianie przez
dziecko obowigzku szkolnego poza szkola.

6. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkota uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu cz¢$ci podstawy programowej
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny
z dyrektorem.(za wyjatkiem ucznidow niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym).

7. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu zobowigzani sg do:

1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty
w obwodzie, ktorej dziecko mieszka o realizacji tego obowigzku przez uczgszczanie
dziecka do szkoly za granicg lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego
panstwa w Polsce;

4) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowywanie do zajec.

21.  Niespelnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy
0 postepowaniu egzekucyjno — administracyjnym.

§ 86.

1. Kontrolowanie spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie
szkoty nalezy do zadan dyrektora.

2. W przypadku przyjecia dziecka mieszkajacego poza obwodem szkoty (spetniajacego
obowigzek szkolny) dyrektor szkoty jest zobowigzany do poinformowania dyrektora
szkoly w obwodzie, ktorej dziecko mieszka o spelnianiu przez niego odpowiednio
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego.
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§ 87.
Rekrutacja

1.

10

11.

Do oddziatu klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym

roku kalendarzowym konczg 7 lat i nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowigzku

szkolnego.

Do klasy I przyjmuje si¢ :

1) z urzedu - dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly- na podstawie zgloszenia rodzicow
tych dzieci;

2) na wniosek rodzicoOw- dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty z zastrzezeniem ust. 3.

. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze rowniez rozpocza¢ dziecko, ktore w danym

roku kalendarzowym konczy 6 lat jezeli:

1) dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym
rok szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole lub

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang przez
poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna.

Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoty zgodnie z ust. 3 niniejszego paragrafu,

zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty oraz kandydaci, o ktérych mowa w ust. 3

niniejszego paragrafu, moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu

postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami. Jezeli przyjecie

ucznia wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy szkoty powodujacych

dodatkowe skutki finansowe, dyrektor moze przyjac¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu

prowadzacego.

W postepowaniu rekrutacyjnym , o ktérym mowa w ust. 5, pod uwage brane sa kryteria

okreslone przez organ prowadzacy.

Organ prowadzacy okresla dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetniania kryteriow

przyje¢ oraz terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego 1 postepowania

uzupetniajacego (terminy sktadania tych dokumentow) do szkoty.

Przyjmowanie ucznidow do szkoty odbywa si¢ w trybie i na warunkach okreslonych

w ustawie Prawo o$wiatowe oraz uchwaty Rady Gminy Kroscienko nad Dunajcem.

Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ rowniez do kandydatow posiadajacych orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie do szkoty.

. Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do szkoty na zasadach 1 w trybie

postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich. Jezeli przyjecie tego
dziecka odbywa si¢ w trakcie roku szkolnego o jego przyjeciu decyduje dyrektor.
Przyjmowanie ucznidéw z zagranicy oraz przechodzenie ucznia ze szkoty publicznej,
szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej czy szkoty niepublicznej
nieposiadajacej uprawnien szkoly publicznej tego samego lub innego typu reguluje
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztalcenia osob niebgdacych
obywatelami polskimi oraz os6b bgdacych obywatelami polskimi, ktdre pobieraly nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw oraz rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegétowych warunkow przechodzenia ucznia
ze szkoty publicznej lub szkoly niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego
typu do szkoty publicznej innego typu albo szkoly publicznej tego samego typu.
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§ 88.
Prawa i obowiazki uczniow

1. Uczen ma prawo:
1) do wiasciwego zorganizowania procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;
2) do informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;
3) poszanowania swej godnosci;
4) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;
5) swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszajg one dobra 0sob trzecich,
6) korzystania z pomocy doraznej;
7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
8) nietykalnosci osobistej;
9) bezpiecznych warunkow pobytu w szkole;
10) korzystania z pomieszczen szkolnych i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
I w mys$l obowigzujacych regulaminow;
11) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, a takze ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce;
12) korzystanie z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego;
13) wpltywania na zycie szkoly przez dzialalno§¢ samorzadows oraz zrzeszenie si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;
14) odwotywania si¢ za posrednictwem wychowawcy do dyrektora w przypadku
otrzymania na okres/rok oceny niezgodnej — jego zdaniem — z osiaggnigciami;
15) zwolnienie na okres $wiat i ferii od pisemnych zadan domowych;
16) jednego zadania klasowego w ciagu dnia;
17) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej na terenie szkoty
w porozumieniu z dyrektorem;
18) korzystania ze wszystkich form pomocy materialnej oraz $wiadczen socjalnych, jakimi
w danej chwili dysponuje szkota;
19) do bezplatnego dostepu do podrecznikoéw (z wyjatkiem religii i WDZ).
2. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
1) uczen, ktdrego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty;
2) skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, jego rodzica, grupe uczniow
badz za posrednictwem samorzadu uczniowskiego;
3) skargi sg wnoszone pisemnie;
4) skargi nie zawierajagce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia,
5) z wyjasnienia skargi nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej o
sposobach zalatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajacego;
6) wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedz o sposobie
rozstrzygnigcia sprawy;
7) jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygniecia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;
8) rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.
3. Uczen ma obowigzek:
1) dbac o honor szkoty i godnie jg reprezentowac;
2) uczeszczaé na zajgcia wynikajace z planu zaje¢, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, do
ktorych uczen zostat zakwalifikowany za zgoda rodzicow, przybywaé¢ na nie
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punktualnie, mimo spdznienia na zajecia, uczen zobowigzany jest przyby¢ do sali,
w ktorej si¢ odbywaja,

3) dba¢ o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole;

4) by¢ wspotodpowiedzialnym za wyniki pracy szkoty i wszystkie sprawy spoteczno$ci
uczniowskiej;

5) postgpowaé uczciwie i okazywac szacunek innym osobom, zarowno dorostym jak
1 uczniom, nie moze w jakiejkolwiek formie narusza¢ godnosci innych (slowem,
gestem, czynem);

6) wspottworzy¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci, pomagac stabszym,

7) wystrzegac si¢ szkodliwych natogow;

8) unika¢ przemocy, brutalnos$ci i lekcewazenia;

9) przestrzega¢ porzadku szkolnego, dbac o tad i estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu
szkoty;

10) zmienia¢ obuwie po wejsciu do szkoty;

11) dbac o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegow;

12) dbac¢ o estetyke ogdlnego wygladu; przestrzegac higieny osobistej, nosi¢ stroj szkolny:

a) schludny i estetyczny w kolorach stonowanych,
b) galowy wedlug zasad okreslonych w § 92 ust. 4.

13) szanowa¢ i chroni¢ mienie szkolne i spoteczne;

14) dbac o kulturg stowa;

15) przestrzegac ustalen, zalecen i zarzadzen dyrektora szkoty, rady pedagogicznej. rady
rodzicéw i samorzadu uczniowskiego;

16) systematycznie przygotowywaé sie do zaje¢, odrabia¢ prace polecone przez
nauczyciela do wykonania w domu;

17) prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy w taki sposob, aby stanowit pomoc w nauce;

18) w czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowywaé nalezyta uwage, nie
rozmawiac z innymi uczniami w czasie prowadzenia lekcji, zabiera¢ glos gdy zostanie
do tego upowazniony przez nauczyciela;

19) w czasie zaj¢¢ lekcyjnych, uroczystosci szkolnych i1 innych imprez organizowanych
przez szkol¢ obowigzuje bezwzgledny zakaz uzywania telefonéw komorkowych
i innych urzadzen elektronicznych wg odrebnych przepisow;

20) podczas pobytu w szkole obowigzuje zakaz samowolnego filmowania, robienia zdjec¢
i nagrywania dzwigku wg odrebnych przepisow.

§ 89.

1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i pracg na rzecz szkoty;
2) WZOorowa postawe;
3) wybitne osiggnigcia;
4) dzielnos¢ i odwage.
2. System nagradzania obejmuje:
1) nagrody rzeczowe;
2) sponsorowanie wycieczek;
3) dyplomy;
4) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
5) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
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6) list gratulacyjny do rodzicéw
7) bezptatna wycieczka dla wyrdzniajacych si¢ uczniow;
8) nagroda Wodjta Gminy Kroscienko dla uczniow osiggajacych w  konkursach
przedmiotowych i sportowych znaczace sukcesy na szczeblu wojewodzkim.
Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy, samorzadu uczniowskiego, rady
rodzicow, po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.
Nagrody finansowane sg przez rad¢ rodzicow.
Zakup nagrod dla uczniow za szczegodlne osiggnigcia sportowe i edukacyjne moze roéwniez
zosta¢ sfinansowany z budzetu szkoty.
Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem na zasadach okreslonych w § 81
statutu.
Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:
1) o przyznanej nagrodzie dyrektor szkoty powiadamia rodzicow ucznia;
2) uczen lub jego rodzice moga w formie pisemnej wnies¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty do przyznanej nagrody w terminie 3 dni od jej przyznania;
3) zastrzezenia rozpatruje zespot w sktadzie:
a) dyrektor szkoty- jako przewodniczacy;
b) pedagog szkolny;
c) wychowawca klasy;
d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
4) zespot podejmuje decyzje o przyjeciu lub oddaleniu zastrzezen po rozmowie
z zainteresowang osoba;
5) tak podjeta decyzja jest ostateczna, a o jej wyniku rodzic nagrodzonego ucznia jest
informowany pisemnie.

§ 90.

1.

2.

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu szkoty, lekcewazenie obowigzkéw szkolnych,

a takze naruszanie porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany.

Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy;

2) upomnienie dyrektora;

3) powiadomienie rodzicoOw przez wychowawce lub dyrektora o nagannym zachowaniu
ucznia;

4) zakaz udziatlu w imprezach i wycieczkach szkolnych na okreslony czas ustalony przez
Rad¢ Pedagogiczna;

5) zawieszenie prawa do pelnienia funkcji w samorzadzie klasy lub szkoty oraz
reprezentowanie szkoty na zewnatrz;

6) przeniesienie ucznia do rownoleglego oddziatu tej szkoty;

7) obnizenie oceny zachowania na okres lub koniec roku;

8) Nagana Dyrektora Szkoty;

9) przeniesienie ucznia do innej szkoty.

3. Nagan¢ Dyrektora otrzymuje uczen, ktory popetnit przestepstwo ($cigane z urzedu wedtug

Kodeksu karnego) ,np.:

1) udziat w bojce lub pobiciu;
2) zngcanie sig;

3) podrabianie dokumentow;
4) kradziez;

5) kradziez z wlamaniem;

6) rozboj;
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7) wymuszenie rozbdjnicze;

8) przywlaszczenie;

9) oszustwo.

4. Dyrektor moze wystapi¢ do Matopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia (objetego obowigzkiem szkolnym) do innej szkoty w przypadku gdy uczen:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego ucznia;

2) dopuscit sie wielokrotnej kradziezy;

3) demoralizuje innych uczniow;

4) permanentnie narusza postanowienia Statutu szkoty;

5) dopuscit si¢ innych czynow karalnych (Kodeks Karny).

5. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu uczen petnoletni moze
zosta¢ skreslony z listy uczniéw. Procedura w tym wypadku wyglada nastepujaco:

1) nauczyciel przygotowuje wniosek o wszczecie postepowania w sprawie skreslenia
z listy uczniow. Przygotowang dokumentacje wnioskodawca przekazuje Dyrektorowi
szkoty;

2) dyrektor bada, czy dane wykroczenie zostalo uwzglednione w statucie szkoly jako
przypadek, za ktory mozna ucznia skresli¢ z listy uczniow;

3) dyrektor szkoty po zapoznaniu si¢ z dokumentacjg, przedstawia wniosek o skreslenie
z listy uczniow do zaopiniowania samorzadowi uczniowskiemu. Samorzad wyraza
SWo0j3 opini¢ na pismie;

4) dyrektor zwotuje posiedzenie rady pedagogicznej, a w protokole z posiedzenia powinny
si¢ znalez¢ wszystkie informacje, majace wptyw na podjecie uchwaty o skresleniu
ucznia z listy uczniow;

5) uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Moze wybraé dowolnego
nauczyciela z rady pedagogicznej, przedstawiciela samorzadu uczniowskiego lub
INnego ucznia;

6) rada pedagogiczna powinna przedyskutowac, czy:

a) wykorzystano wszystkie mozliwo$ci wychowawczego oddzialtywania szkoty na
ucznia,

b) uczen byt wczesniej karany karami regulaminowymi,

€) prowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze,

d) udzielono mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.,

7) rada pedagogiczna podejmuje uchwate dotyczaca skreslenia ucznia z listy uczniow;

8) dyrektor bada zgodnos$¢ uchwaty rady pedagogicznej z przepisami prawa o§wiatowego,
po czym podejmuje na pismie decyzj¢ o skresleniu ucznia z listy uczniow;

9) decyzja o skresleniu powinna zawierac:

a) numer, oznaczenie organu wydajacego decyzje, date wydania,

b) oznaczenie strony, ktorej decyzja dotyczy (ucznia)

C) podstawe prawng

d) tres¢ decyzji (rozstrzygnigcie),

e) uzasadnienie decyzji: faktyczne (za jaki czyn uczen zostaje skreslony, dowody w tej
sprawie), prawne (powolanie si¢ na statut szkoly - doktadna tre$¢ zapisu w statucie),

f) pouczenie o prawie do odwotania,

g) podpis z podaniem imienia i nazwiska osoby upowaznionej do wydania decyzji,

10) uczniowi przystuguje prawo odwotania od decyzji dyrektora do organu wskazanego
w pouczeniu zawartym w decyzji (kuratora o$wiaty), za posrednictwem dyrektora
szkoty, w ciggu 14 dni od daty skutecznego dorgczenia (nie za§ wydania) decyzji;

11) przed uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu,
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12) w trakcie calego postepowania odwotawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkoty, do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba, ze decyzji nadano rygor natychmiastowe;j
wykonalnos$ci

13) rygor natychmiastowej wykonalnosci moze by¢ nadany decyzji réwniez po jej
wydaniu. W tym przypadku organ wydaje postanowienie, na ktore stuzy stronie
zazalenie.

6. Tryb odwotawczy od kary:

1) uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddzialu lub
samorzad uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek
ten jest dla dyrektora szkoly wiazacy i zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w
terminie 7-miu dni;

2) 0 udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie
dtuzszym niz 3 dni;

3) wykonanie kary moze zostaé zawieszone na czas proby, nie dluzszy niz 3 miesigce,
jezeli uczen uzyska porgczenie wychowawcy, samorzadu uczniowskiego, rady
rodzicow czy rady pedagogicznej;

4) dyrektor szkoly biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu (6-miesigcy) moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organdow szkoty uznac
kare za niebylg.

§ 91.
Oczekiwane postawy uczniow:

1. Wywiazywanie si¢ z obowiazkow szkolnych

1) uczen przychodzi do szkoty przygotowany do zaje¢ lekcyjnych  (jest
wypoczety/wyspany — ma odrobione zadanie domowe, posiada niezbedne przybory
1 pomoce do zaje¢ (ksigzki zeszyty ¢wiczen, strdj sportowy).

2. Frekwencja

1) Rodzice powinni poinformowa¢ wychowawce klasy osobiscie, telefonicznie lub
pisemnie, niezwlocznie po zaistnieniu przyczyn powodujacych nieobecnos¢, przed
rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych w danym dniu. Wychowawca odnotowuje zgtoszona
nieobecno$¢ w dzienniku lekcyjnym, traktujac ja jako usprawiedliwiona;

2) W przypadku niemozno$ci bezposredniego kontaktu z wychowawca klasy, informacja
0 nieobecnosci ucznia i jej przyczynie powinna zosta¢ przekazana w danym dniu przez
rodzicéw do sekretariatu szkoty telefonicznie do godziny 12: 00;

3) W przypadku braku informacji, wymagane jest pisemne usprawiedliwienie
nieobecnosci ucznia, ktore powinno by¢ dorgczone wychowawcy klasy niezwtocznie po
jej zakonczeniu (najpozniej na najblizszej godzinie do dyspozycji wychowawcy klasy);

4) W przypadku nieobecno$ci nieusprawiedliwionej trwajacej w czasie jednego miesigca:
a) powyzej 10 godzin — nastgpuje wezwanie rodzicow przez wychowawce, ktory

przeprowadza rozmowe¢ z uczniem 1 jego rodzicami. Celem rozmowy jest
wyjasnienie przyczyn nieobecnosci ucznia, ustalenie $rodkdw naprawczych
1 pouczenie rodzicow o skutkach absencji ucznia,

b) powyzej 20 godzin — wezwanie rodzicow przez pedagoga; spisanie kontraktu
pomiedzy rodzicami, uczniem 1 pedagogiem w sprawie regularnego uczeszczania
ucznia do szkoty,

c) powyzej 30 godzin — wezwanie rodzicow przez dyrektora — ustne pouczenie
o konsekwencjach prawnych niespelnienia obowigzku szkolnego;

d) powyzej 40% nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w danym miesigcu —
upomnienie pisemne,
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e) powyzej 50% nieobecno$ci — wszczecie postepowania administracyjnego,
powiadomienie sadu rodzinnego,

5) Nieobecnos$¢ ucznia na zajeciach uzasadniajg tylko:

a) choroba, pobyt w szpitalu, osrodku rehabilitacyjnym, sanatorium,

b) wizyty lekarskie,

c) badania specjalistyczne,

d) wypadki,

e) zdarzenia losowe,

f) inne przyczyny (niz wymienione w pkt 5) sg nicuzasadnione i nie bedg
usprawiedliwiane.

6) Rodzic moze usprawiedliwi¢ nicobecnos¢ (5 dni) w potroczu spowodowang
wyjatkowymi sytuacjami;

7) Decyzje, czy dang nieobecnos¢ uznac za uzasadniong, czy nie, podejmuje wychowawca
klasy. W przypadku czestych nieobecnosci wychowawca moze zgdaé zwolnienia
lekarskiego uzasadniajacego nieobecnos¢ na zajeciach lekcyjnych;

8) Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji na podstawie bezposredniej lub pisemnej prosby
rodzicow, zawartej w zeszycie do korespondencji, zawierajacej powdd zwolnienia lub
w innej formie. Kazde zwolnienie ucznia odnotowane jest w sekretariacie szkoty;

9) Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje wychowawca, a w razie jego nieobecnosci
dyrektor szkoty, po uwzglednieniu podanej przyczyny oraz wiarygodnosci
przedstawionej prosby;

10) Ucznia zwolnionego w danym dniu obowigzuja wszystkie prace domowe zadane na
ten dzien;

11) Na dtuzsza nieobecno$¢ ucznia na zajeciach szkolnych, spowodowang wyjatkowa
sytuacja (obozy sportowe), zezwala wylgcznie dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii
wychowawcy; rodzice powinni ztozy¢ w tej sprawie wniosek na pismie.

3. Telefony komérkowe

1) Uczniowie wytaczaja telefony komorkowe na terenie szkoty i podczas przewozu;

2) Zabrania si¢ nagrywania, filmowania i fotografowania sytuacji szkolnych w czasie
lekcji 1 na przerwach bez zgody nauczyciela prowadzacego zajecia lub dyzurujacego na
przerwie;

3) W razie tamania w/w procedury telefony komérkowe i inne urzadzenia elektroniczne
beda odbierane przez nauczyciela do depozytu w sekretariacie szkoty. Rodzice sa
zobowigzani do ich osobistego odbioru.

3. Wyglad zewnetrzny

1) Uczen jest zobowigzany dba¢ o wyglad zewnetrzny i przestrzega¢ wlasciwego stroju

a) schludny i estetyczny w kolorach stonowanych (codzienny),

b) galowy:
dziewczyny:
- biala bluzka, czarna lub granatowa spodnica (bez wzordw, o przyzwoitej dtugosci,
- biala bluzka, garsonka w kolorach ciemnych (czern, granat, grafit);
niepelny stroj galowy:
- biata bluzka i eleganckie spodnie czarne lub granatowe (nie jeansy czy sztruksy),
- biala bluzka i kostium w kolorach ciemnych (czern, granat, grafit),
chlopcy:
- biata koszula, eleganckie czarne lub granatowe spodnie (jeansy i sztruksy nie sg

elementem stroju galowego),
- biala koszula i garnitur w ciemnych kolorach,
2) Na terenie szkoly podczas zajec¢, uroczystosci uczen nie moze;
a) stosowac makijazu,
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b) farbowa¢ wlosow,

¢) nosi¢ ekstrawaganckich fryzur,

d) malowac paznokci, nosi¢ tipsow, mie¢ dlugich paznokci

e) nosi¢: nakry¢ gtowy (np., czapka, kapelusz, kaptur); bluzek odstaniajg brzuch, plecy,
ramiona, minispddniczek; obuwia na obcasie; przezroczystych ubran; dresow,
bermudow, szortow, krotkich spodenek, w czasie upatow (maj, czerwiec, wrzesien)
dopuszczane sg spodenki w jednolitym ciemnym kolorze do kolan( z wylaczeniem
bermudéw 1 spodenek plazowych); dlugich kolczykéw (jedng par¢ matych
kolczykéw w uszach noszg tylko dziewczgta), korali 1 innej niebezpiecznej bizuterii,

f) nosi¢ symboli $wiadczacych o przynaleznosci do jakichkolwiek subkultur,
faszystowskich, promujgcych srodki psychotropowe, rasizm, przemoc lub wulgarne
stownictwo itp.

3) Uczen ma obowigzek zmienia¢ obuwie. Obuwie szkolne powinno mie¢ jasng podeszwe.

§ 92.
Organizacja punktu przedszkolnego

1.

2.

3.

4.

Przy Szkole Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta II w Kro$cienku nad Dunajcem funkcjonuje

Punkt Przedszkolny realizujacy program wychowania przedszkolnego.

Do punktu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci 3- 6 letnie.

1) Do punktu przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze
gminy Kroscienko nad Dunajcem. W punkcie spehlniaja obowigzek rocznego
przygotowania przedszkolnego dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

2) W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach do oddziatu przedszkolnego moze zostac
przyjete dziecko, ktore ukonczyta 2,5 roku;

3) Dziecko spoza obwodu szkoty realizujace obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne w punkcie przedszkolnym jest przyjmowane do klasy I szkoty
podstawowej, bez przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego. Warunkiem jest
ztozenie przez rodzicow wniosku o kontynuacj¢ edukacji w klasie 1.

4) Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty oraz kandydaci, o ktorych mowa w pkt 2
moga zosta¢ przyjeci do punktu przedszkolnego jezeli po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego, punkt nadal dysponuje wolnymi miejscami;

5) Terminy  przeprowadzania  postgpowania  rekrutacyjnego 1  postepowania
uzupetniajacego (terminy sktadania dokumentow) do punktu przedszkolnego okresla
organ prowadzacy;

6) Dzieci nie bedace obywatelami polski sg przyjmowane do punktu przedszkolnego na
warunkach i w trybie dotyczacym obywateli polskich;

7) Rekrutacja do punktu przedszkolnego prowadzona jest na podstawie ustawy Prawo
oswiatowe oraz uchwaty Rady Gminy Kroscienko nad Dunajcem;

8) W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w punkcie przedszkolnym, odpowiedniej
opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo - wychowawczych rodzic dziecka
przekazuje dyrektorowi szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia,
stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

9) Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ rowniez do dzieci posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie do punktu
przedszkolnego.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu

wychowania przedszkolnego.

Organizacje¢ punktu ustala organ prowadzacy, a w szczegolnosci okresla:

1) cele i zadania punktu oraz sposob ich realizacji;
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2) dzienny wymiar godzin zaje¢ (dzienny wymiar godzin zaje¢ bezptatnego nauczania,
wychowania i opieki);

3) prawa i obowigzki wychowankéw, w tym przypadki, w jakich organ moze skresli¢
dziecko z listy wychowankow punktu (skreslenie z listy wychowankow nie dotyczy
dziecka realizujgcego w punkcie roczne obowigzkowe wychowanie przedszkolne);

4) warunki pobytu dzieci zapewniajgce im bezpieczenstwo;

5) sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zajeé;

6) warunki przyprowadzania i odbierania dzieci przez rodzicoOw lub upowazniong osobg;

7) warunki organizowania zaje¢ w czasie przekraczajgcym wymiar zaje¢ nauczania,
o ktorym mowa w pkt 2 niniejszego ustepu,

8) terminy przerw w pracy punktu;

9) zakresy zadan nauczycieli prowadzacych zajgcia, zwigzane z:

a) wspotdziataniem =z rodzicami w sprawach wychowania 1 nauczania,
z uwzglednieniem prawa rodzicow do zapoznania si¢ z treSciami zawartymi
w realizowanym programie wychowania przedszkolnego oraz uzyskiwania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

b) zachowaniem wlasciwej jakosSci pracy wychowawczo- dydaktycznej,

c) prowadzeniem obserwacji pedagogicznych,

d) przeprowadzeniem (w roku poprzedzajacym rozpoczgcie przez dziecko nauki
w szkole) diagnozy gotowosci do podjecia nauki,

e) przeprowadzaniem, na wniosek rodzicoOw pigcioletnich, ktore moga rozpoczac
nauke w szkole podstawowej w wieku 6 lat, diagnozy gotowosci do podjecia
nauki w szkole

f) wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi dzieciom pomoc psychologicczno-
pedagogiczng i opieke zdrowotng.

§ 93.

1. W punkcie przedszkolnym realizuje si¢ bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke¢ przez 5
godzin dziennie.
2. Dzienny czas pracy punktu przedszkolnego jest ustalany corocznie przez organ
prowadzacy na wniosek dyrektora.
3. Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w punkcie przedszkolnym i odptatnosci za korzystanie
zZ wyzywienia sg ustalane przez organ prowadzacy.
4. Czas pobytu dziecka w punkcie przedszkolnym, zasady korzystania z opieki przedszkolnej,
zakres $wiadczen udzielonych przez punkt oraz sposob pobierania optat za $wiadczone
ustugi reguluje umowa cywilno-prawna zawarta pomi¢dzy rodzicami, a dyrektorem.
Wychowaniem przedszkolnym w punkcie obejmuje si¢ nie wiecej niz 25 dzieci.
Zajecia w punktach prowadzone sg w grupach liczacych od 3 do 25 dzieci.
7. Minimalny dzienny wymiar godzin zaj¢¢ $wiadczony w punkcie wynosi 3 godziny,
a minimalny tygodniowy wymiar godzin zaje¢ wynosi:
1)w grupie liczacej od 3 do 12 dzieci- 12 godzin;
2)w grupie od 13 do 16 dzieci- 16 godzin;
3)w grupie od 17 do 20 dzieci- 20 godzin;
4)w grupie od 21 do 25 dzieci- 25 godzin.
8. W punkcie przedszkolnym realizowany jest program wychowania przedszkolnego.
9. W organizowanych, w punkcie zajeciach moga uczestniczy¢ rodzice dzieci
uczeszczajacych do punktu lub inne upowaznione przez nich osoby.
10. Nauczyciel prowadzacy zajecia wspolpracuje z rodzicami w szczegdlnosci poprzez:

oo
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1) korzystanie z pomocy rodzicow lub innych, upowaznionych przez nich o0sob
w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi w czasie zaj¢¢;
2) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w czasie pracy z dzie¢mi.

. Przebieg dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej z dzieémi w punkcie,

w danym roku szkolnym jest dokumentowany w dzienniku zaj¢¢ punktu.

§ 94.
Organizacja klas gimnazjalnych

1.

2.
3.

10.

11.

12.

13.

W roku szkolnym 2017/2018 i 2018/2019 w szkole prowadzi si¢ klasy dotychczasowego
gimnazjum, az do wygasnigcia tych klas, zwane dalej klasami gimnazjalnymi.
Uczniowie klas gimnazjalnych korzystaja z obiektoéw szkolnych i ich wyposazenia.
Klasy gimnazjalne realizuja cele i zadania okreslone w podstawie programowe;j
gimnazjum, uwzgledniajace program wychowawczo- profilaktyczny.
W klasach gimnazjalnych, do czasu zakofczenia ksztalcenia, stosuje si¢ podstawe
programowa ksztalcenia ogdlnego dla gimnazjum okreslong w przepisach wydanych na
podstawie art. 22 ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy o systemie o§wiaty.
W klasach gimnazjalnych realizuje si¢ ramowe plany nauczania uwzgledniajgce minimalne
wymiary godzinowe w trzyletnim cyklu ksztalcenia w szkotach publicznych okre§lone
w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 1 ustawy o systemie o$wiaty.
Podzial na grupy na poszczegdlnych zajeciach w klasach gimnazjalnych dokonuje si¢ na
zasadach okre$lonych w § 32 niniejszego statutu.
Zajecia wychowania fizycznego, WDZ oraz zajecia z zakresu doradztwa zawodowego
organizuje si¢ na zasadach okreslonych w § 33, 34 oraz 36 niniejszego statutu.
Ocenianie oraz klasyfikowanie w klasach gimnazjalnych odbywa si¢ zgodnie z rozdziatem
VI statutu (zasady okreslone dla uczniéw klas IV- VIII szkoty podstawowe;j).
Wychowawcy, nauczyciele i inni pracownicy szkoly uczacy w klasach gimnazjalnych
realizujg zadania zgodnie z rozdzialem V niniejszego statutu.
Uczniowie klas gimnazjalnych wchodza w sktad samorzadu uczniowskiego szkoly na
zasadach okre$lonych w § 24 niniejszego statutu.
Rodzice uczniow klas gimnazjalnych wchodza w sktad rady rodzicow zkoty na zasadach
okreslonych w § 23 niniejszego statutu.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna dla uczniéw klas gimnazjalnych organizowana
jest zgodnie z zasadami opisanymi w § 12- 15 niniejszego statutu.
Uczniéw klas gimnazjalnych obowigzujg te same prawa, obowiazki i zasady zachowania,
co innych uczniow w szkole. Wymienione zasady, prawa i obowigzki opisane s3
w rozdziale § 88 statutu.

§ 95.

1. Uczen oddziatu gimnazjalnego konczy szkole jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne

2) przystapit do egzaminu gimnazjalnego,

z zastrzezeniem ust. 2, 3 oraz 4.

2. Uczen klasy III gimnazjalnej, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej

w roku szkolnym 2017/ 2018 powtarza te klase 1 przystepuje do egzaminu gimnazjalnego
roku szkolnym, w ktérym t¢ klas¢ powtarza.
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3.

4,

Uczen klasy II gimnazjalnej, ktory nie otrzymal w roku szkolnym 2017/ 2018 promocji do
klasy III gimnazjalnej, z dniem 1 wrze$nia 2018 r. staje si¢ uczniem klasy VIII szkoty
podstawowej.

Uczen klasy III gimnazjalnej, ktory nie ukonczyt szkoty w roku szkolnym 2018/ 2019,
z dniem 1 wrzes$nia 2019 r. staje si¢ uczniem klasy VIII szkoly podstawowe;.

§ 96.
Projekt edukacyjny

1.
2.
3.

9.

Uczniowie oddziatéw gimnazjalnych biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.
Projekt edukacyjny podlega ocenianiu wedtug odrebnych zasad.

Zakres tematyczny projektu edukacyjnego dotyczy wybranych treSci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjéw lub wykracza
poza te tresci. Projekt realizowany jest przez zespot uczniow pod opieka nauczyciela
1 obejmuje nastgpujace dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego,

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego 1 zaplanowanie etapow jego realizacji,

3) wykonanie zaplanowanych dziatan,

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajagcych udziat ucznia w realizacji

projektu edukacyjnego, dyrektor bedzie moégt zwolni¢ ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego.

. Uczen zwolniony przez dyrektora na wniosek rodzicow z realizacji projektu edukacyjnego

uzyskuje promocje do klasy wyzszej lub konczy szkote. Na $wiadectwie ukonczenia
szkoty w miejscu przeznaczonym na wpisanie oceny za wklad ucznia w realizacj¢ projektu
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Realizacja projektu ma na celu:

1) rozw0j samoorganizacji 1 kreatywnosci;
2) przygotowanie do publicznych wystapien;
3) nauke samodzielnos$ci 1 podejmowania aktywnosci,

. Dyrektor po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, ustala:

1) zadania nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 3;

2) czas realizacji projektu edukacyjnego;

3) termin oraz sposOb prezentacji przez ucznidow rezultatow projektu edukacyjnego;
4) sposob podsumowania pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym;

5) inne elementy istotne dla prawidlowej realizacji projektu edukacyjnego.

. Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie rozpoczng

realizacj¢ projektu edukacyjnego, informuje uczniéow i ich rodzicéw o warunkach realizacji
projektu, o ktérych mowa w ust. 7.
Ocena za wktad pracy ucznia w realizacj¢ projektu jest oceng opisowa.

10. Przy ustalaniu oceny nauczyciel uwzglednia samooceng ucznia i oceng jego pracy przez

zespol, a takze opinie pozyskane od odbiorcéw projektu np. wyniki ankiet, dyskus;ji.

11. Informacja o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu

edukacyjnego wpisywany bedzie na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

12. Ocena za wktad pracy ucznia w realizacji projektu edukacyjnego nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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§ 97.

1. W Kklasie trzeciej gimnazjalnej jest przeprowadzany egzamin obejmujagcy wymagania
ustalone w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego zwany dalej ,,egzaminem
gimnazjalnym”.

2. Terminy przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego:

1) termin gtowny- miesigc kwiecien;

2) termin dodatkowy- miesigc czerwiec.

3. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gldownym nie przystapit do
egzaminu gimnazjalnego czy jego czgsci lub przerwal egzamin- przystepuje do tego
egzaminu (do poziomu odpowiedniej czgsci) w terminie dodatkowym.

4. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, ktére uniemozliwia uczniowi
przystapienie egzaminu gimnazjalnego w terminie dodatkowym, dyrektor okregowe;j
komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢
ucznia z obowiazku przystapienia do danej czeSci egzaminu gimnazjalnego. Dyrektor
sktada taki wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

5. Egzamin gimnazjalny sklada si¢ z trzech czesci (z ktorych kazda jest przeprowadzana
innego dnia) i obejmuje:

1) w czesci pierwszej — humanistycznej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka
polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o spoleczenstwie;

2) w cze¢sei drugiej — matematyczno-przyrodniczej — wiadomosci i umiejg¢tnosci z zakresu
matematyki oraz z zakresu przedmiotéw przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki
I chemii;

3) w czesci trzeciej] — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego
(angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski, wiloski)- poziom
podstawowy lub rozszerzony.

6. Uczen przystepuje do egzaminu gimnazjalnego z jezyka obcego nowozytnego, ktdrego
uczy si¢ w Szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Nie p6zniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym przeprowadza si¢ egzamin
gimnazjalny, rodzice ucznia sktadajg Dyrektorowi pisemng deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do czgsci trzeciej
egzaminu gimnazjalnego;

2) informujaca o zamiarze przystgpienia ucznia do czgsdci trzeciej lub drugiej egzaminu
gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

8. Nie pdzniej niz 3 miesiace przed terminem egzaminu gimnazjalnego rodzice ucznia moga
ztozy¢ Dyrektorowi pisemng informacje o zmianie jezyka obcego nowozytnego
wskazanego w deklaracji lub rezygnacji z przestgpienia do czeSci trzeciej egzaminu
gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

9. Kazda czg$¢ egzaminu gimnazjalnego przeprowadzana jest innego dnia przy czym:

1) cze$¢ pierwsza- humanistyczna, obejmujgca wiadomosci 1 umiej¢tnosci z zakresu:

a) jezyka polskiego - trwa 90 minut;
b) historii i wiedzy o spoleczenstwie - trwa 60 minut.

2) cze$¢ druga- matematyczno-przyrodnicza, obejmujgca wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu:

a) matematyki - trwa 90 minut;
b) przedmiotow przyrodniczych: biologii, chemii, fizyki i geografii - trwa 60 minut.

3) cze$¢ trzecia obejmujgca wiadomo$ci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego
nowozytnego na poziomie podstawowym 1 czg$¢ trzecia na poziomie rozszerzonym
trwaja po 60 minut.

10. Za organizacj¢ i przebieg egzaminu gimnazjalnego odpowiada Dyrektor Szkoty.
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11. Egzamin gimnazjalny przebiega na zasadach okreSlonych w § 82 ust. 14- 25 oraz
ust. 30- 35 niniejszego statutu.

12. Wyniki z egzaminu gimnazjalnego obejmuja:

1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z historii i wiedzy o spoteczenstwie;

3) wynik z matematyki;

4) wynik z przedmiotow przyrodniczych;

5) wynik z jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym

6) wynik z jezyka obcego nowozytnego na poziomie rozszerzonym- jesli uczen do tej
czesci egzaminu przystepowat.

13. Prace egzaminacyjne uczniéw sprawdzajg (przyznajac punkty) egzaminatorzy, ktorzy
tworza zespol egzaminatorow w zakresie danej czesci egzaminu gimnazjalnego.

14. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad
przedmiotowych z przedmiotow objetych egzaminem gimnazjalnym ogloszonym przez
Ministra Edukacji Narodowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim lub ponad wojewddzkim organizowanych z zakresu jednego
z przedmiotow objetych egzaminem gimnazjalnym, sa zwolnieni z danego zakresu
odpowiedniej czgsci egzaminu gimnazjalnego. Zwolnienie to nastgpuje na podstawie
zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie przez ucznia odpowiednio tytutu laureata lub
finalisty.

15. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 14 jest rownoznaczne z otrzymaniem Z danego
zakresu, odpowiedniej czesci egzaminu gimnazjalnego- najwyzszej oceny.

16. Uczen lub jego rodzice maja prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy
egzaminacyjnej swojego dziecka , na zasadach opisanych w § 83 statutu.

ROZDZIAL VIII
Postanowienia koncowe

§ 98.

1. Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z przepisami w sprawie
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i1 placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

2. Archiwizacja dokumentow zajmuje si¢ zewngtrzna firma, a cato$¢ dokumentacji znajduje
sie w szkole.

3. W zakresie postepowania z dokumentacjg finansowo-ksiggowa szkoty znajdujaca sig
w Zespole Ekonomiczno-Administracyjnym Szkoét Gminy Kros$cienko nad Dunajcem
szkote reprezentuje Kierownik Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkoét.

§ 99.

1. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i1 inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuncze]
1 innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych mowa
w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
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warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.

Szkota moze wprowadza¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne majace na celu
poprawe jakosci pracy szkoty lub podniesienie skutecznosci ksztalcenia. Innowacje lub
eksperymenty moga obejmowacé calg szkole, oddziat lub grupe. Szczegdtowe zasady
organizacji dziatalnos$ci innowacyjnej i eksperymentalnej okreslaja odrebne przepisy.

§ 100.

1.
2.

Szkota posiada wlasny ceremoniat szkolny.

Do ceremoniatu szkolnego nalezy:

1) Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) Uroczyste akademie;

3) Dzien Patrona Szkoty;

4) Slubowanie klas pierwszych, pasowanie na ucznia, ztozenie przyrzeczenia, wreczenie
legitymacji szkolnych, przygotowanie programu artystycznego;

5) Zakonczenie roku szkolnego z wrgczeniem nagrod i dyplomow najlepszym uczniom,
pisemnych podzigkowan rodzicom wyr6zniajacym si¢ w pracy na rzecz szkoty lub
klasy.

§ 101.

1.

2.

Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoty i wszystkie prawa wewnatrzszkolne
muszg by¢ z nim zgodne.

Dokonywanie zmian w statucie nastgpuje przez nowelizacje statutu uchwata Rady
Pedagogicznej.

Do spraw nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy
powszechnie obowiazujacego prawa.
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